OULUN KAUPUNGIN SISAISEN TARKASTUKSEN TOIMINTAOHJE

Kaupunginjohtaja 5.12.2017 § 110 (OUKA 9931/2017), voimaan 1.1.2018
Kaupunginjohtaja 12.2.2024 § 27 (OUKA 1523/2024), voimaan 12.2.2024

1 8 Toiminnan tarkoitus ja periaatteet

Sisainen tarkastus on riippumatonta ja objektiivista arviointi-, varmistus- ja konsultointitoimintaa,
joka on luotu tuottamaan lisdarvoa organisaatiolle ja kehittimaan sen toimintaa. Oulun kaupungin
hallintosé&dnnon 90 § mukaan se on osa kaupunkikonsernin ohjaus- ja johtamisjarjestelmaa, jota
kaupunginhallitus, tarkastustoimikunta ja kaupunginjohtajisto kayttavat valvontatoimessaan.

Sisdiset tarkastajat noudattavat tydssaan sisdisen tarkastuksen ammattistandardeja ja eettisia toi-
mintatapoja. Ty6ta ohjaavia periaatteita ovat; rehellisyys, objektiivisuus, luottamuksellisuus ja am-
mattitaito. Sisdinen tarkastus toteuttaa valvontatehtdvassdan kaupunginvaltuuston hyvaksymia
sisdisen valvonnan ja kokonaisvaltaisen riskienhallinnan periaatteita.

2 § Asema, toimivalta ja vastuu

Sisdinen tarkastus toimii kaupunginjohtajan suorassa alaisuudessa. Kaupunginhallituksen alainen
tarkastustoimikunta valvoo sisaisen tarkastuksen toimintaa. Tarkastustoimikunnan tehtdvéat on
maaritelty Oulun kaupungin hallintosaannon 90 §:ssa.

Tarkastustoimikunta
1. valmistelee kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi kaupunkikonsernia
koskevat sisdisen valvonnan ja kokonaisvaltaisen riskienhallinnan oh-

jeet,

2. valvoo ja arvioi siséisen valvonnan, konsernivalvonnan ja kokonaisval-
taisen riskienhallinnan asianmukaista jarjestamista, riittavyytta ja tulok-
sellisuutta,

3. valvoo hyvan johtamis- ja hallintotavan toteutumista,

4. valmistelee toimintakertomuksen selonteossa annettavat tiedot sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisests,

5. kasittelee sisdisen tarkastuksen toimintaochjeen, vuosisuunnitelman ja
sen toteumaraportoinnin seka tilintarkastuksen raportit,

6. koordinoi sisdisen tarkastuksen ja tilintarkastuksen ty6ta.

Tarkastustoimikunnan esittelijana ja sihteerina toimii sisaisen tarkastuksen tarkastusjohtaja.

Sisdisen tarkastuksen yksikolla on oikeus tarkastaa kaupungin virastojen ja liikelaitosten toimintaa
ja taloutta. Oulun kaupungin konserniohjeen 10. luvun mukaan kaupungin sisaisella tarkastuksella
on oikeus tarkastaa myos konserniin kuuluvia yhteisgja ja tarvittaessa konsultoida yhteiséja siséi-
sen valvonnan jarjestamisessa. Oulun kaupungin hallintosdannén 93 8:n ja konserniohjeen 10.
luvun mukaan sen tulee saada tarkastustoiminnan edellyttamat tiedot ja asiakirjat kayttoonsa. Li-
séksi se on oikeutettu saamaan toimintayksikoiltéd tehtdviensad hoitamisen kannalta tarpeellista
apua.

Tiedonsaantioikeuden toteuttamiseksi tarkastusjohtajalla tai hdnen nimeamallaan sisaisella tarkas-
tajalla on lasnaolo- ja puheoikeus toimintayksikkdjen johtoryhmien kokouksissa ja muissa tiedon-
saannin kannalta tarpeellisissa tilaisuuksissa.



Sisdinen tarkastus on riippumatonta tarkastettavista toiminnoista. Siséisella tarkastuksella ei ole
toimivaltaa eiké vastuuta tarkastettavien toimintojen suhteen. Se noudattaa tietojen salassapidosta
annettuja sdannoksia ja maarayksia.

Havaitsemistaan vaarinkaytoksista tai vaarinkaytosepailyista sisainen tarkastus antaa tiedon kau-
punginlakimiehelle.

3 § Tehtavat
Sisaisen tarkastuksen tehtéavat on méaaritelty Oulun kaupungin hallintosaannon 93 8:ssé.

Sisdisen tarkastus
7. tutkii ja analysoi hallintokuntien toimintaa suhteessa hyvaksyttyihin ta-
voitteisiin, lainsdadantoon, paatoksiin ja annettuun ohjeistukseen,

8. arvioi ja tarkastaa sisdisen valvonnan ja kokonaisvaltaisen riskien-
hallinnan seké johtamis- ja hallintoprosessien toimivuutta,

9. arvioi paatoksenteossa kaytettavan informaation luotettavuutta,

10. tukee varmistus- ja konsultointitoiminnallaan organisaation kehittdmista
ja tavoitteiden saavuttamista.

4 § Tarkastusjohtajan tehtavat
Tarkastusjohtajan tehtéavana on johtaa siséista tarkastusta. Tarkastusjohtaja

1. huolehtii Oulun kaupungin hallintosddnnéssa ja konserniohjeessa maari-
teltyjen sisaista tarkastusta koskevien tehtévien toteuttamisesta;

2. ohjaa ja koordinoi kaupunginjohtajan hyvaksyman tarkastussuunnitelman
mukaisten tehtavien suorittamista;

3. varmistaa, ettd tarkastustiimissa noudatetaan soveltuvin osin yleisia si-
sdisen tarkastuksen ammattistandardeja, kehittaa sisaista tarkastusta ja
sen tuloksellisuutta seké toimii tarkastusty6n laadunvarmentajana;

4. raportoi sisdisen tarkastuksen tekemistd tarkastushavainnoista kaupun-
ginjohtajalle ja tarkastustoimikunnalle erikseen sovittavan aikataulun mu-
kaisesti;

5. suorittaa sisaista tarkastusta tarkastustiimin hyvaksytyn tyonjaon mukai-
sesti;

6. valmistelee tarkastustoimikunnan kasittelyyn hallintosdannén 90 8:n mu-
kaiset tehtavat ja on toimikunnassa esittelijana ja sihteering;

7. toimii sisaisen tarkastuksen henkiléston esimiehend kaupunginhallituksen
jatkodelegoinnissa vahvistetuin toimivaltuuksin seké

8. suorittaa muut kaupunginjohtajan maaraamat tehtavat.

Liséksi tarkastusjohtajan tehtavana on huolehtia yhteistydssa ulkoisen tarkastuksen yksikén kans-
sa sisdisen tarkastuksen ja ulkoisen tarkastuksen koordinoinnista siten, ettd varmistetaan tarkas-
tustyon riittava kattavuus ja valtetdan paallekkainen tyo.

5 8§ Tarkastussuunnitelma
Sisdisen tarkastuksen vuosittaisen tarkastussuunnitelman hyvaksyy kaupunginjohtaja. Tarkastus-

suunnitelma kasitellaan tarkastustoimikunnassa ja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle ja tilin-
tarkastajille. Tarkastussuunnitelma sovitetaan yhteen tarkastuslautakunnan arviointityota ja ulkoi-



sen tarkastuksen tilintarkastusta tukevien tarkastussuunnitelmien seka tilintarkastajan tilintarkas-
tussuunnitelman kanssa. Tarkastustoimikunta koordinoi osaltaan tilintarkastuksen ja siséisen tar-
kastuksen tyo6ta.

6 8§ Raportointi

Sisdinen tarkastus laatii jokaisesta suorittamastaan tarkastuksesta tarkastusraportin ja raportoi
tyonsa tulokset tarkastuskohteen vastuuhenkildlle ja hanen esimiehelleen. Tarkastustoimikunnalle
ja kaupunginjohtajalle annetaan yhteenvetoraportti tarkastuksista neljannesvuosittain, ellei asian
luonne vaadi valitonta raportointia. Kaupunginhallitukselle ja ulkoiselle tarkastukselle raportoidaan
puolivuosittain.

Raportointi voi olla kirjallista tai suullista riippuen tarkastushavaintojen merkittavyydesta.

Sisdinen tarkastus laatii jokaisesta suorittamastaan tarkastuksesta tarkastusraportin, mikéa pohjau-
tuu paasaantoisesti tarkastusjohtajan hyvaksymaan erilliseen tarkastussuunnitelmaan. Tarkastus-
johtaja hyvaksyy tarkastusraportin. Tarkastusraportin jakelusta sovitaan kaupunginjohtajan kanssa.
Sisdisen tarkastus seuraa ja valvoo, ettd raportissa esitettyihin toimenpide-ehdotuksiin ja tarkas-
tuskohteen johdon tarpeellisiksi katsottuihin korjaustoimenpiteisiin on ryhdytty.

7 8 Dokumentointi ja arkistointi

Sisdisten tarkastajien on laadittava tehdyista tarkastuksista tydpaperit, joista ilmenevat tyésuunni-
telmaan otetut ja muut tehdyt tyot seka tarkastukset kohteittain. TyOpaperit on laadittava ja sdily-
tettdva maardajan siten, ettéa havainnot ja suositukset voidaan myds jalkikateen niiden perusteella
todeta.

Sisdinen tarkastus noudattaa laadittua arkistonmuodostussuunnitelmaa. Tarkastusraportit arkistoi-
daan pysyvasti sahkoista arkistointia koskevien maaraysten mukaisesti.



