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LUKU 1 ESIPUHE

Pohjankartanon koulu on aloittanut toimintansa syksylla 1967 koulurakennuksen valmistuttua
muutamaa kuukautta aikaisemmin. Aluksi koulumme on ollut kansalaiskoulu, jonka opetuksessa
padpaino on ollut ammatillisissa aineissa. Syksylla 1969 Pohjankartanon koulusta tuli Oulun
ensimmainen kokeiluluontoinen peruskoulu. Koulun nimeksi tuli Pohjankartanon ylaaste.

Koulumme on aina ollut monitoimitalo yhdistaessaan peruskoulun, vapaan sivistystyon,
lukiotoimen, orkesteritoimen, kirjastotoimen ja konservatorion toiminnan saman katon alle. Koulu
on kasvattanut tydhon ja viitoittanut monipuolisia opintopolkuja eri aloille.

Tama opetussuunnitelma on jarjestyksessa seitsemas Pohjankartanon koulussa laadittu
opetussuunnitelma. Siina korostuvat laaja-alainen osaaminen ja Pohjankartanon koulun
omaleimainen toimintakulttuuri. Opetussuunnitelmaa on tydstetty vuosina 2014-2017
yhteistyossa oppilaiden, huoltajien ja henkilokunnan kanssa. Se otetaan kaytt66n Suomen
itsendisyyden 100-vuotisjuhlapaivan seka koulumme 50-vuotisjuhlan kynnyksella.

Oulussa, 8.8.2017

Pohjankartanon koulun rehtori ja opettajat

LUKU 2 PERUSOPETUS YLEISSIVISTYKSEN PERUSTANA

2.1 Opetuksen jarjestamista ohjaavat velvoitteet

Pohjankartanon koulun opetus- ja kasvatusty®ssa noudatetaan perusopetuksesta saadettyja lakeja ja
asetuksia, Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteita 2014 seka Oulun kaupungin perusopetuksen
opetussuunnitelmaa. Opetus jarjestetdan oppilaiden ikdkauden ja edellytysten mukaisesti.
Pohjankartanon koulussa opetuksen jarjestamisella edistetdaan oppilaiden tervetta kasvua ja kehitysta.
Opetukseen ja kasvamiseen liittyvissa asioissa tehdaan yhteistyota oppilaiden ja huoltajien kanssa.

2.2 Pohjankartanon koulun arvoperusta

Koulumme toiminnan perustana ovat arvot, joita on pohdittu yhdessa oppilaiden ja huoltajien seka
henkilokunnan kanssa. Nama arvot ovat meille tarkeitd, ja ne ohjaavat oppilaiden oppimista ja
kasvamista seka kouluyhteison toimintaa kokonaisuudessaan. Arvoperustaa laatiessamme olemme
ottaneet huomioon Oulun kaupunkistrategiassa esitetyt linjaukset (ks. Kaupunkistrategia Oulu 2020).

Reiluus: Toimimme Pohjankartanon koulussa tasapuolisesti ja rehellisesti. Arvostamme ja
kuuntelemme jokaista yksilona ja yhteison jasenend. Emme hyvaksy minkdanlaista kiusaamista.
Edistamme toiminnassamme sivistystd, demokratiaa ja tasa-arvoa, joka kasittda taloudellisen,
sosiaalisen, alueellisen ja sukupuolten vélisen tasa-arvon huomioon ottamisen.

Rohkeus: Kannustamme toisiamme aktiiviseen toimijuuteen, rakentavaan vuorovaikutukseen ja
yhteisollisyyteen. Etsimme rohkeasti uusia toimintatapoja tavoitteelliseen opetus- ja



kasvatustyohon. Tuemme vyhteisomme jdsenten kasvua ihmisyyteen, jota kuvaa pyrkimys
totuuteen, hyvyyteen ja kauneuteen seka oikeudenmukaisuuteen ja rauhaan.

Vastuullisuus: Hoidamme vastuullisesti tehtdavamme yhteisdssimme yhdessd kotien kanssa.
Kunnioitamme vyksilon ainutlaatuisuutta, kulttuurin moninaisuutta ja ihmisoikeuksia. Otamme
huomioon kestavan eldamadntavan periaatteen ja toimimme sen mukaisesti. Huolehdimme turvallisista
oppimisymparistoista ja niiden kehittamisesta.

2.3 Pohjankartanon koulun oppimiskasitys

Oppimiskasityksemme mukaan Pohjankartanon koulun oppilas on aktiivinen toimija, joka oppii
asettamaan tavoitteitaan, tyoskentelemaan niiden saavuttamiseksi ja arvioimaan oppimistaan seka
itsendisesti ettd yhdessa muiden kanssa. Oppimisen ilo ja luova toiminta sekd monipuolinen ja
rohkaiseva palaute edistdvat oppimisen taitojen kehittymistd, mikd on perusta tavoitteelliselle ja
elinikdiselle oppimiselle.

Pohjankartanon koulussa arvoperustan ja oppimiskasityksen toteutumista seurataan ja arvioidaan
lukuvuosiarvioinneissa, oppilaan, opettajan ja huoltajan arviointi- ja kehityskeskusteluissa seka
henkilokunnan ja rehtorin kehityskeskusteluissa.

LUKU 3 OPETUKSEN TEHTAVA JA TAVOITTEET

3.1 Pohjankartanon koulun tehtava

Pohjankartanon koulun opetus- ja kasvatustehtavana on tukea oppilaiden oppimista, kehitysta ja
hyvinvointia yhteistydssa kotien kanssa. Tarjoamme oppilaille mahdollisuuden osaamisen
monipuoliselle kehittamiselle. Opetus ja kasvatus rakentavat oppilaiden mydnteista identiteettia
ihmisind, oppijoina ja Pohjankartanon kouluyhteisdn jasenind. Opetus edistda yhdenvertaisuutta,
osallisuutta ja kestdvaa eldamantapaa seka kasvua demokraattisen yhteiskunnan jasenyyteen.
Oppilaita kasvatetaan ihmisoikeuksien tuntemiseen, kunnioittamiseen ja puolustamiseen.

Kulttuuritehtavandmme on edistda monipuolista kulttuurista osaamista ja kulttuuriperinnén
arvostamista seka tukea oppilaita oman kulttuuri-identiteetin ja kulttuurisen padoman
rakentamisessa. Tarjoamme oppilaille mahdollisuuksia itsensa ilmaisemiselle ja omien taitojen
kehittamiselle luovan ilmaisun ja taiteellisen toiminnan avulla.

Pohjankartanon koulussa oppilaita ohjataan ottamaan vastuuta tulevaisuutta rakentavista
valinnoista. Koulumme globaalikasvatus luo edellytyksia oikeudenmukaiselle ja kestavalle
kehitykselle, maailmankuvan laajenemiselle seka kriittiselle ajattelulle.

3.2 Opetuksen ja kasvatuksen tavoitteet

Opetuksen ja kasvatuksen valtakunnallisista tavoitteista on sdadetty perusopetuslaissa seka
tarkemmin valtioneuvoston asetuksessa (Perusopetuslaki 2§ ja valtioneuvoston asetus (422/2012)

2 -48). Pohjankartanon koulun kasvatus- ja opetustydssa tavoitellaan naita tavoitteita seuraavasti:

Kasvu ihmisyyteen ja yhteiskunnan jasenyyteen




-tuetaan oppilaitten kasvua ihmisyyteen ja eettisesti vastuulliseen yhteiskunnan jasenyyteen
-tuetaan oppilaitten kasvua tasapainoisiksi ja itsetunnoltaan terveiksi

-kunnioitetaan elamaa, luontoa ja toisia ihmisia

-kunnioitetaan ihmisoikeuksia, yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa

-sivistykseen kuuluvat myos yhteistyo ja vastuullisuus, terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen,
kasvu hyviin tapoihin seka kestavan kehityksen edistdminen

Tarpeelliset tiedot ja taidot

-luodaan perusta oppilaan laajan yleissivistyksen muodostamiselle
-luodaan perusta maailmankuvan avartumiselle
-korostetaan taitojen merkitysta

Sivistyksen, tasa-arvon ja elinikdisen oppimisen edistdminen

-vahvistetaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
-parannetaan oppimaan oppimisen taitoja
-parannetaan edellytyksia elinikdiseen oppimiseen
-hyodynnetdan vuorovaikutteisia oppimisymparistoja

3.3. Laaja-alainen osaaminen Pohjankartanon koulussa

Laaja-alaisella osaamisella tarkoitetaan tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon
muodostamaa kokonaisuutta. Pohjankartanon koulussa osaaminen tarkoittaa myds kykya kayttaa
tietoja ja taitoja tilanteen edellyttamalla tavalla. Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet maaritellaan
seitseman osakokonaisuuden avulla, joilla on useita liittymakohtia toisiinsa. Oulun kaupungin
paikallisissa opetussuunnitelmalinjauksissa painotetaan L3- ja L7-osakokonaisuutta.

3.3.1 Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1)

Ajattelun ja oppimisen taidot luovat perustaa muun osaamisen kehittymiselle ja elinikdiselle
oppimiselle.

Koulussamme oppilaita kannustetaan

-ottamaan vastuuta omasta oppimisesta ja muusta toiminnassa koulussa
-ajattelemaan kriittisesti

- pohtimaan ja esittamaan kysymyksia

-l6ytamaan uusia asioita

-soveltamaan tietoa

-oppimaan kokemuksista

-etsimaadn uusia tapoja oppia

3.3.2 Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2)

Oppilaat kasvavat maailmaan, joka on kulttuurisesti, kielellisesti, uskonnollisesti ja
katsomuksellisesti moninainen. Kulttuurisesti kestava elamantapa ja moninaisessa ymparistossa



toimiminen edellyttavat ihmisoikeuksien kunnioittamiselle perustuvaa kulttuurista osaamista ja
arvostavan vuorovaikutuksen taitoja seka keinoja ilmaista itsedaan ja nakemyksiaan.

Koulussamme oppilaita ohjataan

-hyvédan itsetuntoon

-sosiaalisten taitojen kehittdmiseen

-oman ja vieraan kulttuurin tuntemukseen ja arvostamiseen

-vuorovaikutukseen eri kulttuurien edustajien kanssa, myods vieraalla kielella
-tuntemaan, arvostamaan, kuuntelemaan, katselemaan, esittdmaan, vastaanottamaan,
elaytymaan, liikkumaan, ilmaisemaan ja improvisoimaan

3.3.3 Itsestd huolehtiminen ja arjen taidot (L3)

Elamassa ja arjessa selviytyminen edellyttdaa monia taitoja. Kyse on terveydesta, turvallisuudesta ja
ihmissuhteista, lilkkkumisesta ja liikenteestd, teknologisoituneessa arjessa toimimisesta sekda oman
talouden hallinnasta ja kuluttamisesta.

Koulussamme oppilaita ohjataan

-toimimaan turvallisesti eri tilanteissa

-kayttaytymaan vastuullisesti koulussa ja erilaisissa oppimisymparistoissa
-noudattamaan hyvia kdytostapoja ja "nettietikettia”

-noudattamaan terveellisia elamantapoja ja huolehtimaan omasta hyvinvoinnistaan
-kantamaan vastuuta, selviytymaan ja arvostamaan itsedan

3.3.4 Monilukutaito (L4)

Monilukutaidolla tarkoitetaan erilaisten tekstien tulkitsemisen, tuottamisen ja arvottamisen
taitoja, jotka auttavat oppilaita ymmartamaan monimuotoisia kulttuurisen viestinndan muotoja
seka rakentamaan omaa identiteettiaan. Monilukutaito perustuu laaja-alaiseen kasitykseen
tekstista. Teksteilla tarkoitetaan tassa sanallisten, kuvallisten, auditiivisten, numeeristen ja
kinesteettisten symbolijarjestelmien avulla ilmaistua tietoa.

Koulussamme oppilaita kannustetaan

-esiintymaan ja seuraamaan esityksia

-tulkitsemaan eri tiedonlahteita

-ilmaisemaan itsedan tarkoituksenmukaisesti

-hyodyntamaan eri tiedon kanavia

-analysoimaan, etsimaan, arvioimaan, |6ytdamaan, ndkemaan, luomaan, lukemaan, tulkitsemaan,
tarkastelemaan kriittisesti, kirjoittamaan ja kuuntelemaan

3.3.5 Tieto- ja viestintdteknologinen osaaminen (L5)

Tieto- ja viestintateknologinen osaaminen (tvt) on tarkea kansalaistaito seka itsessdan etta osana
monilukutaitoa. Se on oppimisen kohde ja vadline. Pohjankartanon koulussa kaikilla oppilailla on
mahdollisuudet tieto- ja viestintateknologisen osaamisen kehittamiseen. Tieto- ja
viestintateknologiaa hyodynnetdan suunnitelmallisesti kaikilla vuosiluokilla, eri oppiaineissa ja
monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa sekd muussa koulutydssa.



Koulussamme tvt- osaamista kehitetaan ohjaamalla oppilaita

-kayttamaan tieto- ja viestintateknologiaa mielekkaalla tavalla yhtena oppimisen ja tiedon
tuottamisen valineena

- ymmartamaan tieto- ja viestintdteknologian kaytto- ja toimintaperiaatteita
-kehittamaan kaytannon tvt-taitoja tuotosten laadinnassa

-kayttamaan tieto- ja viestintateknologiaa vastuullisesti, turvallisesti ja ergonomisesti
-kayttamaan tieto- ja viestintateknologiaa tiedonhallinnassa seka tutkivassa ja luovassa
tyoskentelyssa

-harjoittelemaan tvt:n kayttamista vuorovaikutuksessa ja verkostoitumisessa
-hyodyntamaan monipuolisia oppimisymparistoja

3.3.6 Tyoelamataidot ja yrittdjyys (L6)

Ty6elama, ammatit ja tydon luonne muuttuvat mm. teknologisen kehityksen ja talouden
globalisoitumisen seurauksena. Tyon vaatimusten ennakointi on vaikeampaa kuin ennen.

Koulussamme oppilaita kannustetaan
-aloitteellisuuteen

-vastuuntuntoiseen tydskentelyyn ja toimintaan
-yrittelidisyyteen

-osallistumiseen

-tavoitteellisuuteen

-yhdessa tekemiseen

-kommunikointiin, puhumiseen ja ahkeroimiseen

3.3.7 Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestavan tulevaisuuden rakentaminen (L7)

Yhteiskunnalliseen toimintaan osallistuminen on demokratian toimivuuden perusedellytys.
Pohjankartanon koulussa osallistumisen ja vaikuttamisen taitoja seka vastuullista suhtautumista
tulevaisuuteen opitaan harjoittelemalla. Kouluyhteis6 pyrkii luomaan olosuhteet, joissa nuoria
kannustetaan osallistumaan ja vaikuttamaan seka etsimaan rakentavia ratkaisuja monitahoisiin
ongelmiin kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti.

Koulussamme oppilaita ohjataan

-kantamaan vastuuta

-tekemaan ja toimimaan yhdessa

-ymmartamaan ja noudattamaan demokratian pelisdantoja

-osallistumaan, argumentoimaan, perustelemaan, kirjoittamaan, tiedostamaan, kierrattamaan ja
havainnoimaan



LUKU 4 POHJANKARTANON KOULUN TOIMINTAKULTTUURI

4.1 Toimintakulttuurin merkitys ja kehittaminen

Pohjankartanon koulu sijaitsee Oulun Musiikkikeskuksen laheisyydessa kaupungin keskustan
tuntumassa. Toteutamme yhtenaista perusopetusta siten, ettd oppiminen muodostaa oppilaan
kannalta luontevan jatkumon alakoulusta ylakouluun. Oppimista tuetaan koulussamme myds
lisdopetuksen avulla, ja tavoitteena on turvata jokaisen opiskelijan paasy mielekkaisiin jatko-
opintoihin. Musiikin erikoistehtdava on koulumme toimintakulttuurin keskeinen tekija, joka
vaikuttaa myodnteisesti koko koulun toimintaan. Noin puolet oppilaista on musiikkiluokkalaisia.

Toimintakulttuurin ytimena on ajatus oppivasta yhteisosta. Toimintakulttuurin kehittamisen
tavoitteena on luoda opetuksellisesti ehed ja kasvatuksellisesti johdonmukainen kokonaisuus.
Tarkoituksena on, etta kaikki voivat omalta osaltaan sitoutua yhteisiin tavoitteisiin ja
toimintakulttuurin kehittamistyéhon. Henkilostda perehdytetaan laaditun ohjeistuksen

mukaan. Opettajien vdlinen yhteistyo ja oppilaiden seka heidan vanhempiensa osallisuus
mahdollistavat koulun jatkuvan kehittamisen. Huoltajien ja oppilaiden kanssa kaydaan
kehityskeskusteluja. Alueelliseen yhteistyohon osallistutaan aktiivisesti tekemalla yhteistyota
alueen koulujen ja muiden toimijoiden kanssa. Madetojan musiikkilukio on tarkein
yhteistydokoulumme, ja osa opettajistamme toimii sekd perusopetuksessa etta lukio-opetuksessa.

Koulumme viredlla oppilaskuntaty6lla on pitkat perinteet, joiden varaan voi rakentaa myos tulevaa
toimintaa. Oppilaskunnan toimintaan osallistumalla oppilaat saavat mahdollisuuksia vaikuttaa
seka kouluun ettd muuhun yhteiskuntaan. Tukioppilastoiminta vahvistaa oppilaiden osallisuutta ja
ohjaa oppilaita vastuulliseen, toiset huomioon ottavaan kayttdaytymiseen seka kouluyhteis6ssa
ettd esimerkiksi sosiaalisen median maailmassa. Tehtaviin nimetyt opettajat ohjaavat
suunnitelmallisesti oppilaskunta- ja tukioppilastoimintaa. Vanhempaintoimikunta POKKA on
merkittava toimija, joka edistda koulun ja kotien yhteistyota. Tarkeitad yhteisty6tahoja ovat muun
muassa Oulun seudun ammatilliset oppilaitokset ja lukiot, Oulun kaupungin liikuntapalvelut, Oulun
kaupungin nuorisotyd, Oulun kaupunginkirjasto, Oulun kaupunginteatteri, Oulu Sinfonia,
Kulttuuritalo Valve, Oulun taidemuseo, Pohjois-Pohjanmaan museo, Oulun elokuvakoulu,
seurakunta ja kirkot, Tietomaa ja Sanomalehti Kaleva seka useat paivakodit ja vanhuspalvelun
yksikot.

Pohjankartanon koulussa yhtenaista perusopetuksen opinpolkua tuetaan esimerkiksi niin, etta
kuudesluokkalaiset vierailevat koulussa. Opinto-ohjaajat pitdavat opo-tunteja alakoulussa, ja lisaksi
tukioppilaat kayvat kertomassa koulustamme. Kuudennen ja seitsemannen luokan nivelvaiheen
prosessikuvaus on ajantasainen samoin kuin yhdeksannelta luokalta jatko-opintoihin siirtymisen
kuvaus. Nivelvaiheen tukimuotona on muun muassa lisdopetusluokan opetuksen toteuttaminen,
jossa vastuuopettajan ja opinto-ohjaajan rooli on keskeinen. Koulusta toiseen vaihtavan oppilaan
tietojensiirtokdytanteet on asianmukaisesti kirjattu OPS:in lukuun 15.1. Lukioihin ja ammatillisiin
oppilaitoksiin tehdaan tutustumiskaynteja. Nivelvaiheiden siirtopalavereja pidetdan
suunnitelmallisesti ja tietoa jaetaan aineenopettajille. Seitseménsia luokkia ryhmaytetaan koulun
alkaessa, ja kummitukioppilaat ovat tdssa toiminnassa aktiivisesti mukana. Lisdopetusluokan
yhteishengen luomiseen kiinnitetddan myos erityistd huomiota. Ammattimessut jarjestetaan
yhteistydssa vanhempaintoimikunnan kanssa.



4.2 Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet

Pohjankartanon koulun toimintakulttuuri rakentuu oppimisen, osallisuuden, hyvinvoinnin ja
kestavan elamantavan edistamisesta. Koulu toimii oppivan yhteisdn periaatteita noudattaen ja
kaikkia jaseniaan oppimiseen kannustaen. Yhdessa tekeminen vahvistaa yhteiséllisyytta. Oman
tyon ja toiminnan saanndllinen arviointi seka kiireettomyys edistavat kaikkien oppimista.
Kehittamistyosta, erilaisista arvioinneista ja tutkimustiedosta saatua tietoa hyddynnetaan
tarkoituksenmukaisella tavalla. Jokaista voidaan rohkaista uutteraan yrittamiseen ja myos
virheista oppimiseen. Oppivan yhteison periaatteita noudatetaan painottamalla aktiivista
liikkumista ja terveita elamantapoja tarkeina fyysisen ja psyykkisen hyvinvoinnin edistajina.
Riittavan levon, unen ja monipuolisen ravinnon merkitys otetaan huomioon. Kouluruokailu
jarjestetaan ohjatusti. Hyviin kdytdstapoihin ja toisten huomioon ottamiseen ohjataan
tarkoituksenmukaisesti eri tilanteissa. Ty6rauhaa edistavina tekijoita ovat rauhallinen ja hyvaksyva
ilmapiiri, hyvien sosiaalisten suhteiden luominen seka ympariston viihtyisyys. Oppivassa yhteisossa
etsitdadn erilaisia yhteisollisyytta vahvistavia keinoja turvallisen oppimisympadriston ja tydérauhan
edistamiseksi.

Koulullamme on vahva juhlaperinne, jota vaalitaan ja kehitetdaan yhdessa oppilaiden kanssa.
Musiikki antaa iloa ja elamyksia kaikille kouluyhteisémme jasenille esimerkiksi oppilaskonserttien,
musikaalien ja vierailevien muusikoiden esitysten kautta. Musiikkiluokkaopetukseen kuuluu
orkesteritoiminta, joka nayttaytyy koulun ulkopuolellakin erilaisia esiintymisia ja suurkonsertteja
jarjestettdessa. Pohjankartanon ylaasteen kuoro tarjoaa oppilaille mahdollisuuden osallistua
monipuoliseen kuorotoimintaan seka kotimaassa etta ulkomailla.

Ajantasaisella ja avoimella tiedottamisella tavoitellaan mahdollisimman tehokasta tiedonvalitysta.
Oppivassa yhteisOssa kehittamistarpeita voidaan nostaa esiin yhteista keskustelua ja
paatoksentekoa varten. Oppivassa yhteisOssa asioista voidaan keskustella rakentavalla ja erilaisia
nakemyksia huomioon ottavalla tavalla. Koulumme arkea tukevat lukuvuosittain laadittava
tapahtumakalenteri ja saannolliset jaksotiedotteet. Suunnitteluryhman ja sen alaisten tiimien
toiminta mahdollistaa jatkuvan kehittamistyon ja ajankohtaisten asioiden kasittelyn. Koko
lukuvuotta arvioidaan kevaan veso-paivana, jolloin myds suunnitellaan seuraavaa lukuvuotta.

Yhteis6llinen oppilashuolto toimii luontevasti osana koulun arkea. Moniammatillisen yhteistyon
tavoitteena on hyvinvointia edistava ja turvallinen koulun arki, joka ottaa huomioon oppilaiden
yksilollisyyden ja heidan tasa-arvoisuutensa seka yhteison tarpeet. Oppilashuoltoryhma kokoontuu
saannollisesti. Koulupoliisi huolehtii omalta osaltaan laillisuuskasvatuksesta. Lisaksi annetaan
muuta valistusta yhteistyossa eri asiantuntijoiden kanssa. Kasvatusvastuusta huolehditaan yhdessa
huoltajien kanssa. Mahdollisia ongelmatilanteita kasitellaan opettajan, oppilaan ja huoltajan
valisissa kasvatuskeskusteluissa. Kasvatuskeskusteluissa toimitaan ohjeistuksen mukaisesti ja
edetdan tarvittaessa neliportaisen mallin mukaan. Koulussa on lisaksi poissaoloihin puuttumisen
malli, jonka mukaan toimitaan poissaolojen vahentamiseksi suuntaamalla tukitoimia sinne, missa
niita tarvitaan.

Sahkoista Wilma-tiedotuskanavaa kdytetaan koulun, huoltajien ja oppilaiden vélisessa
tiedottamisessa. Vanhempainilloissa kasitelladan koulun toimintaan liittyvia ajankohtaisia aiheita.
Pohjankartanon koulussa toimitaan oululaisen lasten ja nuorten osallisuusmallin suuntaisesti niin,
ettd osallisuutta tuetaan erilaisin keinoin. Osallisuuteen kasvattamisessa ja kasvamisessa tarvitaan



laajaa eri toimijoiden yhdessa rakentamaa ja jatkuvaa yhteistyota. Tavoitteena on osallisuuden
laajeneminen omasta lahipiirista myds globaalin nakdkulman sisaltavaksi

kehittamistyoksi. Koulumme toiminnan ldhtokohtana on jokaisen tasa-arvoisuus ja
yhdenvertaisuus. Tama nakyy esimerkiksi siind, etta jokaisella oppilaalla on mahdollisuus osallistua
koulun kehittamiseen aloitteita tekemalla tai osallistumalla oppilaskunta- tai
tukioppilastoimintaan. Koulun arjessa toimitaan kestavan kehityksen periaatteita noudattaen.

4.3 Oppimisymparistot ja tyotavat

Pohjankartanon koulussa oppimisympariston ja tyotapojen kehittaminen on jatkuva prosessi,
jonka tavoitteena on yksilon ja yhteison kasvun tukeminen, oppiminen ja vuorovaikutus.
Kehittamistyossa otetaan huomioon eri oppiaineiden erityispiirteet, joista nousee erilaisia tarpeita
mutta myos mahdollisuuksia. Tilaratkaisujen kehittdmisessa otetaan huomioon ergonomia,
ekologisuus, esteettisyys, esteettomyys, akustiset olosuhteet, valaistus, sisdilman laatu, viihtyisyys,
jarjestys ja siisteys. Koulukirjaston monipuolisesta tarjonnasta huolehtiminen ja sdhkdisten
oppimisymparistéjen hyddyntaminen ovat tarkea osa oppimisympariston kehittamista. Koulun
ulkopuolinen oppimisymparisto laajentaa oppimisen myds muualla kuin koulun seinien
sisdpuolella tapahtuvaksi, ja esimerkiksi ymparoiva luonto tarjoaa monia oppimisen
mahdollisuuksia. Projektitydskentelyn, kansainvalisten hankkeiden ja kuorotoiminnan myota
oppimisymparisto laajenee lahipiiristd aina kansainvalisiin ulottuvuuksiin.

Oppimisymparistdjen kehittamisessa otetaan huomioon oppilaiden yksil6lliset tarpeet. Oppilaat
saavat mahdollisuuksia osallistua kehittamistyéhon. Tuen tarpeen mukaiset oppimisymparistot
voivat olla tarkea osa oppilaan suunnitelmallista tukea. Toiminnallisilla menetelmilla ja erilaisilla
yhteiséllisen oppimisen tydtavoilla tavoitellaan oppimismotivaatiota ja oppimisen

iloa. Eriyttdaminen ja opetuksen tukitoimet suunnitellaan huolellisesti kunkin yksil6lliset
erityistarpeet huomioon ottaen.

Koulussa hyodynnetaan kulttuuripolun mahdollisuuksia. Kulttuuriopetusta edistavat koulun ja
kirjaston yhteisty0, teatterivierailut, runsas musiikkitarjonta sekad oppilaiden omat esitykset, joihin
koko koulu voi osallistua yleiséna. Liikkuva koulu -hankkeen mukanaan tuomia ideoita toteutetaan
osana oppimisymparistdjen ja tyotapojen kehittamista. Kirjastoreitin tarjoamia mahdollisuuksia
hyédynnetdan tiedonhallintataitojen opiskelussa. Lukutaito on tarkea osa kielellisen kehittymisen
kokonaisuutta, jonka tukemiseen tarvitaan monipuolisia mahdollisuuksia. Kielitietoisessa koulussa
jokainen opettaja toimii oman oppiaineensa kielen opettajana. Kirjallisuus vahvistaa oppilaiden
identiteettia ja tarjoaa elamyksia, minka vuoksi lukuharrastusta tuetaan monin eri

tavoin. Oppilaille tarjotaan esimerkiksi mahdollisuus Oulun kaupungin kirjallisuusdiplomin
suorittamiseen.

Kestavan kehityksen oppimispolku tarjoaa toimintamallin, jonka tavoitteena on vahvistaa kestavan
kehityksen mukaista elamantapaa. Koulussa huolehditaan siitd, ettd oppilas saa toiminnallisia ja
elamyksellisia oppimiskokemuksia kestavan kehityksen eri osa-alueilta, joita ovat luonto, kestdva
kulutus, hyvinvointi ja turvallisuus seka kulttuuri-identiteetti ja maailmankansalaisuus. Koulussa
toimii kestavan kehityksen tiimi.

Tieto- ja viestintateknologia on olannainen osa monipuolisia oppimisymparist6ja, ja sen
kehittamiseen suunnataan jatkuvasti voimavaroja tarkoituksenmukaisella ja innovatiivisella



tavalla. Koulussa tarjotaan oppilaille mahdollisuus saada kokemuksia tieto- ja viestintatekniikan
hyddyntamisesta oululaisen tiedonhallinnan OPS-polun (liite) osa-alueilta.

Pohjankartanon koulussa toteutetaan Yrittdjyyskasvatuksen polun sisaltoja (linkki tai liite).
Yrittdjyyskasvatuksen tavoitteista painottuvat yhteiskunta- ja tydelamataidot, yrittelidisyys ja
aloitekyky, ryhmatyoskentelytaidot, vastuullisuus, innovatiivisuus ja luovuus seka itsetuntemus.

Yrittajyyskasvatuksessa hyodynnetaan monenlaisia oppimisymparistdja ja tehdaan yhteistyota
koulun ulkopuolisten tahojen kanssa.

4.4 Opetuksen eheyttaminen ja monialaiset oppimiskokonaisuudet

Pohjankartanon koulussa eheytetaan opetusta vuosittain joka luokka-asteella toteutettavien
monialaisten oppimiskokonaisuuksien avulla. Samalla tarjotaan monenlaisia mahdollisuuksia
oppiainerajat ylittdvaan oppimiseen ja vuorovaikutukseen. Eri oppiaineiden valiseen yhteistyohon
ja monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamiseen haetaan myos uusia

toimintatapoja. Monialaiset oppimiskokonaisuudet suunnitellaan moniaineprojekteiksi, joista
sovitaan vuosisuunnitelmassa.

Projektityoskentelyssa kaytetaan tutkivan ja kokeilevan oppimisen tyotapoja. Yhteistoiminnallisen
oppimisen ohella kiinnitetdadan huomiota myds yksil6lliseen eriyttamiseen. Projektiarviointia
tehdaan jokaisen projektin jalkeen, ja arvioinnin tuloksia hyddynnetaan suunnittelutydssa.
Oppilasarvioinnissa kaytetaan erilaisia tapoja, joiden monipuolisuuteen kiinnitetaan erityista
huomiota. Opettajat sisallyttavat projektitydskentelyn arvioinnin osaksi oppiaineen arviointia.

Kansainvaliset projektit ja kansainvalisyysviikko seka muut teemapaivat ja -viikot eheyttavat
opetusta. Esimerkiksi yhteistyo ulkomaisten oppilaitosten ja muiden toimijoiden kanssa,
kuoromatkat ja leirikoulut tarjoavat mielenkiintoisia oppimiskokemuksia ja elamyksia seka
mahdollistavat eri kulttuureista tulevien luontevan kohtaamisen. Kansainvalisen toiminnan
tavoitteena on I0ytad myOs uusia toimintatapoja ja yhteistyokumppaneita. Opetusta on lisdksi
mahdollista eheyttdd muun muassa retkia seka urheilu- ja muita tapahtumia jarjestamalla. TET-
harjoittelu on niin ikdan olennainen ja tarkea osa opetuksen eheyttamista ja koulun ulkopuolella
jarjestettavaa opetusta.

LUKU 5 OPPIMISTA JA HYVINVOINTIA EDISTAVA KOULUTYON
JARJESTAMINEN

5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta

Pohjankartanon koulussa jokainen oppilas, koulun henkil6kuntaan kuuluva ja muu toimija
osallistuu mielekkaan koulupaivan rakentamiseen. Oppimista ja hyvinvointia edistetdan
tarkoituksenmukaisilla tyotavoilla ja oppimismenetelmilld. Pohjankartanon koulussa koulupdiva
toteutetaan rytmittamalla oppitunnit ja valitunnit siten, ettd oppilailla on mahdollisuuksia



omaehtoiseen toimintaan ja lilkuntaan koulupdivan aikana. Oppilaat voivat valituntien aikana
kayttaa lilkuntavalineita ja koulun sisa- seka ulkoalueita virkistaytymiseensa. Kaikki koulun oppilaat
voivat vaikuttaa koulupaivan suunnitteluun oppilaskuntatoiminnan kautta.

Pohjankartanon koulussa jarjestetaan eri vuosiluokkia yhdistavia toimintoja. Naita ovat muiden
muassa:

- tukioppilastoiminta

-oppilaskuntatoiminta

-teemapadivat

-liitkuntapaivat

-eldavan musiikin tapahtumat

-urheilukilpailut

-kerhotoiminta

-bandi-, kuoro- ja orkesteritoiminta

5.1.2 Turvallisuus

Pohjankartanon koulun aikuiset tekevat yhteisty6ta hyvan ja turvallisen koulupdivan takaamiseksi.
Vaara- ja riskitilanteita varten laaditaan turvallisuuskansio, joka sisaltda palo- ja
pelastautumisohjeet seka kriisisuunnitelman. Kansion ajantasaisuudesta vastaa rehtori yhdessa
tyoyhteisovaltuutetun kanssa.

Koulupdivan turvallisuuden varmistamiseksi ja vahinkojen ennaltaehkaisemiseksi Pohjankartanon
koulussa on turvallisuussuunnitelma, jarjestyssaannot ja oppilashuoltosuunnitelma.
Turvallisuuteen liittyvat asiat kirjataan turvallisuusvuosikelloon, joka paivitetaan vuosittain.
Vuosikellon perusteella toteutetaan ennalta suunnitellut toiminnot, kuten poistumisharjoitukset ja
sisadn suojautumiset mahdollisissa vaaratilanteissa.

Pohjankartanon koulun tyosuojelupari (rehtori ja tyoyhteisovaltuutettu) on vastuussa
turvallisuusasioiden ajantasaisuudesta ja jalkauttamisesta henkilokunnalle, opettajille ja oppilaille.
Tyosuojelupari paivittda myos 4KS-jarjestelmaan turvallisuuspuutteet, jotka on havaittu muun
muassa turvallisuuskavelyn perusteella. Vaaratilanneilmoitukset tehdaan sahkdiseen jarjestelmaan
(Zef). Turvallisuuteen liittyvat asiakirjat sailytetdan koko henkilékunnan saatavilla
turvallisuuskansiossa ja koulun sahkdisessa jarjestelmdssa. AVI ja tyoterveyshuolto tekevat
viranomaistarkastuksia maaraajoin.

Pohjankartanon koulun jarjestyssaannot padivitetaan vuosittain. Luokanvalvoja perehdyttaa
oppilaat niihin lukuvuoden alkaessa. Jarjestyssaannoét on kirjattu jokaiselle oppilaalle jaettavaan
oppilaan oppaaseen.

Pohjankartanon koulussa kiusaamista ehkaistdaan ennalta yhteistydssa huoltajien ja
vanhempaintoimikunta POKKA:n kanssa. Mahdolliseen kiusaamiseen puututaan kiusaamisen
vastaisen mallin mukaisesti (ks. oppilaan opas). Tarvittaessa kiusaamistapausten kasittelyyn
osallistuu myos koulupoliisi.



5.1.3 Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon periaatteet ovat yhteisena lahtokohtana kaikessa koulun
toiminnassa. Yhdenvertaisuutta edistamalla voidaan ehkaista syrjintaa, lisatd ymmarrysta
moninaisuutta kohtaan ja ennen kaikkea lisata kaikkien kouluyhteisén jasenten hyvinvointia.
Jokaiselle kouluyhteisdn jasenelle tarjotaan yhdenvertaiset mahdollisuudet osallistua koulun
toimintaan ja edistda elamaansa. Oppiva yhteis6 mahdollistaa osallisuuden ja aidot
vaikutusmahdollisuudet.

Pohjankartanon koulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Pohjankartanon koulussa edistetdan yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa suunnitelmallisesti ja
tavoitteellisesti. Jokaiselle oppilaalle tarjotaan yhdenvertaiset ja tasa-arvoiset
opiskelumahdollisuudet. Erilaisille oppijoille turvataan oppimisen ja kehittymisen mahdollisuudet
oppilaan yksilolliset tarpeet huomioon ottaen.

Pohjankartanon koulun toiminnassa ja opetuksessa:

-otetaan huomioon monikulttuurisuus ja sukupuolten valinen tasa-arvo

-tarjotaan oman uskonnon opetusta

-tarjotaan s2-kielen opetusta

-tuetaan oppimista tukiopetuksen, erityisopetuksen ja koulunkaynnin ohjauksen avulla
-otetaan huomioon esteeton kulku

Pohjankartanon koulussa oppilas ndhdaan aktiivisena toimijana, jota ohjataan kantamaan vastuuta
omasta oppimisestaan ja toimimaan mielekkaasti omassa luokassa seka kouluyhteisdssa. Oppilaita
kannustetaan kunnioittavaan ja ystavalliseen kayttaytymiseen. Kiusaamista tai syrjivaa toimintaa ei
hyvaksyta ja kiusaamiseen puututaan. Hyvaa yhteishenkea luodaan muiden muassa erilaisten
tapahtumien ja ryhmaytysten avulla seka tukioppilastoiminnassa ja oppilaskuntatyossa.

5.2 Yhteistyo
5.2.1 Oppilaiden osallisuus

Kasvatuksen ja opetuksen perustana on oppilaiden osallisuus ja oikeus tulla kuulluksi.
Pohjankartanon koulussa huolehditaan siitd, ettd oppilaat saavat kokemuksia yhteistyosta ja
demokraattisesta toiminnasta omassa opetusryhmassa, koulussa ja sen lahiymparistossa seka
erilaisissa verkostoissa.

Oppilaskunta

Koulullamme toimii oppilaskunta, johon jokainen oppilas kuuluu. Jokainen luokka valitsee
keskuudestaan edustajan oppilaskunnan edustajistoon seka hanelle varaedustajan. Oppilaskunnan
edustajisto jarjestaytyy valitsemalla keskuudestaan hallituksen ja sen toimihenkilot..
Oppilaskunnan toiminnan suunnittelusta, toteuttamisesta ja tiedottamisesta vastaa oppilaskunnan
hallitus yhdessa oppilaskuntaa ohjaavan opettajan kanssa.

Oppilaskunta tekee aloitteita ja osallistuu koulun kdytanteita koskevaan keskusteluun seka
jarjestaa tapahtumia. Oppilaskunnan edustajisto ja hallitus kokoontuvat tarvittaessa, ja niiden
toiminnasta tiedotetaan koulun tiedotuskanavien ja luokkakohtaisten edustajien valityksella.



Oppilaskunnalla voi olla omaa varainhankintaa. Oppilaskunnan hallitus laatii vuosittain
toimintasuunnitelman, joka esitellaan opettajainkokouksessa.

Koulumme oppilaita osallistuu Oulun kaupungin osallisuushankkeisiin, alueellisiin
osallisuusryhmiin, kaupunkikokouksiin ja vaikuttajapdiviin. Oppilaskunta tekee yhteistyota
vanhempaintoimikunta POKKA:n kanssa.

Oppilaiden osallistuminen oman koulutyonsa ja ryhmansa toiminnan suunnitteluun on luonteva
tapa vahvistaa osallisuutta. Monialaisten oppimiskokonaisuuksien suunnittelussa oppilaiden osuus
on tarkea. Lisaksi oppilaita rohkaistaan vaikuttamaan koulun yhteisen toiminnan ja
oppimisympariston suunnitteluun ja kehittamiseen. Oppilaat tutustuvat yrityksiin ja tyoelamaan
TET-jaksoilla. Lisaksi koululla jarjestetdan ammattimessuja, ja oppilaat osallistuvat kulloinkin
tarjolla oleviin yhteistyota ja osallisuutta edistaviin tapahtumiin.

Tukioppilastoiminta

Tukioppilaat edistavat hyvaa yhteishenkea omissa luokissaan ja nimetyissa kummiluokissa seka
koko kouluyhteisdssa. He pitavat paivanavauksia ja jarjestavat yhteishenkea kohottavia
tapahtumia seka pitavat kiusaamisen vastaisia oppitunteja. Tukioppilaat perehdyttavat koulun
uusia oppilaita alakoulun kuudennelta luokalta ylakouluun siirryttaessa ja ryhmayttavat heita
yhdessa luokanvalvojien kanssa. He toimivat aktiivisesti koulukiusaamisen ehkadisemiseksi ja
koulurauhan seka koulun hyvan yhteishengen edistamiseksi jarjestamalla opetustuokioita,
teemapadivia ja tapahtumia.

Tukioppilastoiminnan avulla oppilailla on mahdollisuuksia vaikuttaa koulumme asioihin ja
harjoitella monenlaista yhteisty6ta ja vastuunottoa. Tukioppilaita on kaikilla luokka-asteilla, ja
heidat valitaan sovitulla tavalla. Tukioppilaiden toiminta on suunnitelmallista, ja he saavat
tehtavaansa koulutuksen. Tukioppilaat jarjestaytyvat, ja heidan toimintaansa ohjaa opettaja.
(Liite).

5.2.1 Kodin ja koulun yhteistyo

Kodin ja koulun kasvatusyhteistyo lisdd oppilaan, luokan ja koko kouluyhteison hyvinvointia ja
turvallisuutta. Pohjankartanon koulu tukee kotien kasvatustehtavaa ja vastaa oppilaan
opetuksesta ja kasvatuksesta kouluyhteison jasenena.

Kodin ja koulun yhteistyota toteutetaan vanhempainilloissa, keskusteluissa ja koulun jarjestamissa
tapahtumissa seka juhlissa.

Pohjankartanon koulussa

-vanhempainiltoja jarjestetaan kaikille luokka-asteille

-tulevien 7. luokkalaisten huoltajat kutsutaan tutustumaan kouluun

-7. luokan huoltajille jarjestetdan valinnaisaineinfo

-paattoluokkalaisten huoltajille jarjestetaan valintainfo lukio- ja ammattikouluvalinnoista



Kodin ja koulun yhteistyota toteutetaan seka yhteiso- ettd yksilotasolla. Vanhempainiltojen
yhteydessa jarjestetdaan myos luokkien omia tilaisuuksia, joissa kasitellaan luokkien asioita.
Huoltajat voivat tavata opettajaa henkilokohtaisesti keskusteluissa, joita jarjestetdaan
lukuvuosittain.

Huoltajille tarjotaan mahdollisuuksia tutustua Pohjankartanon koulun arkeen ja osallistua koulun
jarjestamiin erilaisiin tilaisuuksiin ja juhliin. Lisaksi paattoluokkalaisten huoltajat kutsutaan
osallistumaan kevatjuhlaan.

Huoltajalla on ensisijainen vastuu lapsensa kasvatuksesta, ja hanen on myds huolehdittava siita,
etta oppivelvollisuus tulee suoritettua. Pohjankartanon koulussa varmistetaan, etta huoltaja saa
tietoa lapsensa oppimisen ja kasvun edistymisesta seka mahdollisista poissaoloista. Lisaksi
huoltajan kanssa keskustellaan opetuksen jarjestamisen keskeisista asioista, kuten oppimisen
tavoitteista, oppimisen tuesta ja oppilashuollosta. Erityisen tarkeaa kodin ja koulun yhteisty6 on
oppilaan koulupolun nivelvaiheissa seka oppimisen ja koulunkdaynnin tukea suunniteltaessa ja
toteutettaessa. Yhteistyossa otetaan huomioon perheiden moninaisuus seka tiedon ja tuen
tarpeet. Yhteistyon onnistuminen edellyttda henkilokohtaista vuorovaikutusta huoltajien kanssa
sekda muutoin monipuolista viestintaa.

Yhteydenpito ja tiedottaminen

Henkilokohtaisten ja ryhmatapaamisten lisaksi yhteistydssa hyoédynnetdan tieto- ja
viestintateknologiaa. Kodin ja koulun tarkein yhteistydn valine on sahkdinen jarjestelma Wilma.
Wilman kautta huoltajille tiedotetaan kasvuun ja opintoihin liittyvista asioista viestien ja
tiedotteiden avulla. Jokaisella opettajalla ja koulun henkil6kuntaan kuuluvalla on tyépuhelin
yhteydenpitoa varten.

Pohjankartanon koulun kotisivuilla on oppilaille ja huoltajille tarkoitettua ajankohtaista tietoa
koulun yleisista asioista. Sielta |oytyvat linkit muiden muassa opetussuunnitelmaan ja oppilaan
oppaaseen. Oppilaan oppaassa on tietoa koulun kaytanteista, henkilokunnasta, oppiaineista,
arvioinnista, oppimisen tuesta, oppilashuollosta ja poissaolojen ilmoittamisesta seka luvattomiin
poissaoloihin puuttumisesta. Oppilaan opasta paivitetaan saannollisesti.

Pohjankartanon koulun vanhempaintoimikunta POKKA

Kodin ja koulun yhteistydssa edistetdan myos huoltajien keskindista vuorovaikutusta ja luodaan
pohjaa vanhempainyhdistystoiminnalle. Vanhempien verkostoituminen ja yhteinen toiminta
vahvistavat yhteisollisyytta ja antavat tukea opettajien ja koulun tydlle.

Koulussamme toimii vanhempaintoimikunta POKKA, jonka kautta huoltajille tarjotaan
mahdollisuuksia tutustua koulun arkeen ja osallistua koulun toiminnan ja kasvatustyon
tavoitteiden suunnitteluun, arviointiin ja kehittdamiseen yhdessa Pohjankartanon koulun henkiléstén ja
oppilaiden kanssa. POKKA edistda oppilaiden ty6elamataitoja seka yrittajyytta jarjestamalla
Ammattimessut -tapahtuman joka toinen vuosi. POKKA on huoltajien edustajana vaikuttamassa
koulun opetussuunnitelmaan. Lisaksi POKKA jarjestaa vuosittain teemavanhempainillan jostakin
ajankohtaisesta kasvatukseen liittyvasta aiheesta.



Huoltajat valitsevat POKKA:an edustajia joka luokalta. Vanhempaintoimikunta jarjestaytyy
tahollaan ja suunnittelee toimintansa. POKKA:n kokoukset ovat avoimia, ja niihin voivat osallistua
kaikki huoltajat. Kokouksista tiedotetaan Wilmassa. Huoltajien lisdaksi POKKA:n kokouksiin
osallistuvat mahdollisuuksien mukaan rehtori, apulaisrehtori, oppilaskunnan edustajia seka
oppilaskunnan ohjaava opettaja.

5.2.3 Koulun sisdinen yhteistyo

Pohjankartanon koulussa henkil6ston tiivis yhteistyo edesauttaa koulun kasvatus- ja
opetustavoitteiden toteuttamista. Koulutyo jarjestetdan tarkoituksenmukaisesti ja joustavasti
yhdessa toimien ja tyota jakaen. Aikuisten yhteistyd mallintaa koulun toimintaa oppivana
yhteisdna myos oppilaille. Pohjankartanon koulussa hyodynnetaan tydyhteisén vahvuuksia ja
asiantuntemusta seka yllapidetaan avointa toiminta- ja keskustelukulttuuria. Pedagogista
vuorovaikutusta ja kollegiaalista yhteistyota toteutetaan YT-ajan avulla. Pyrimme yhdessa
kehittamaan tyota opettajien muodostamien tiimien avulla. Tiimien tehtaviin kuuluvat muiden
muassa koulun toimintakulttuuri, oppilaiden hyvinvointi, tyéturvallisuus ja tydhyvinvointi.
Tiimityon lisaksi tehddan opetussuunnitelma-, aine- ja luokka-astekohtaista yhteistyota.

Pohjankartanon koulussa sisaista yhteistydta hyddynnetaan erityisesti monialaisten
oppimiskokonaisuuksien suunnittelussa ja toteuttamisessa, oppimisen arvioinnissa ja tuessa seka
oppilashuollon toteuttamisessa.

5.2.4 Verkostoyhteistyo

Pohjankartanon koulu edistdaa opetuksen kehittamista ja yhtenaisyytta seka vahvistaa henkiloston
osaamista toimimalla paikallisissa, kansallisissa ja kansainvalisissa verkostoissa. Koulujen
keskinaista yhteistyota tehdaan erityisesti perusopetuksen nivelvaiheissa ja oppilaiden siirtyessa
koulusta toiseen. Oppimisen tuen ja oppilashuollon sujuva jarjestaminen edellyttdaa hyvaa koulujen
valista yhteistyota. Ehedn oppimispolun varmistamiseksi Pohjankartanon koulu toimii yhteisty6ssa
lukioiden ja ammatillisten oppilaitosten kanssa. Hyva yhteistyo sosiaali- ja terveystoimen kanssa
edistaa oppilaiden hyvinvointia. Yhteistyd nuoriso-, kirjasto-, liikunta- ja kulttuuritoimen, poliisin
seka seurakuntien, jarjestojen, yritysten ja muiden ldhiympariston toimijoiden kanssa lisaa
oppimisymparistdjen monipuolisuutta ja tukee koulun kasvatustehtavaa.

Pohjankartanon koulun tarkeita yhteistydkumppaneita ovat muiden muassa Madetojan
musiikkilukio, Oulu —opisto, Oulun konservatorio, Oulu Sinfonia, Lintulammen koulu, Myllyojan
koulu, Teuvo Pakkalan koulu, Tuiran koulu, Rajakyldan koulu, 3.-6. musiikkiluokat, Karjasillan
seurakunta, Oulun Koulumusiikin Tuki ry ja oululaiset yritykset.

Pohjankartanon koulussa tehddan myos kansainvélista yhteistyota. Ulkomaille suuntautuvien
leirikoulujen ja opintomatkojen seka kotikansainvalisyyden puitteissa verkostoidutaan ja etsitdaan
kansainvalisia yhteistydkumppaneita.



5.3 Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kaytto

Pohjankartanon koulussa jokaisella on oikeus turvalliseen opiskeluymparistdon, jossa tyorauha ja
opiskelun esteetdn sujuminen on varmistettu. Tyorauhan turvaaminen ja kurinpidolliset keinot
perustuvat perusopetuslakiin. Tydrauhaan voidaan vaikuttaa monilla koulun keinoilla, joista
keskeisid ovat opettajan antama ohjaus ja palaute, yhteisty0 sekd yhteinen vastuunotto ja
huolenpito. Erilaisilla opetusjarjestelyilld ja pedagogisilla ratkaisuilla luodaan edellytykset hyvan
tyorauhan rakentumiselle.

Pohjankartanon koulussa
-oppilaita ohjataan kayttaytymaan hyvien tapojen ja koulun jarjestyssaantdjen mukaisesti
-epaasialliseen kayttaytymiseen puututaan ensisijaisesti kasvatuskeskustelun avulla

Kasvatuskeskustelun tarkoituksena on yhdessa oppilaan kanssa yksiloida toimenpiteeseen
johtanut teko tai laiminlyonti, kuulla oppilasta, selvittda laajemmin kdyttaytymisen syyt ja
seuraukset sekd pohtia keinoja tilanteen korjaamiseksi. Menettelyn tavoitteena on |6ytaa
myonteisia keinoja koulussa kayttaytymisen ja oppilaan hyvinvoinnin parantamiseksi.

Kurinpidollisia keinoja ovat perusopetuslain mukaan jalki-istunto, kirjallinen varoitus ja
maaraaikainen erottaminen. Opetusta hairitseva oppilas voidaan poistaa luokkahuoneesta tai
muusta tilasta, jossa opetusta annetaan, taikka koulun tilaisuudesta. Tarvittaessa opettaja voi
my0s poistaa oppilaalta oppituntia hairitsevan esineen.

5.4. Vuosiluokkiin sitomaton opiskelu

Pohjankartanon koulussa opetuksen jarjestamisessad otetaan huomioon oppilaiden tarpeet ja
olosuhteet seka paikalliset mahdollisuudet. Nain pyritdan |6ytamaan oppimista ja hyvinvointia
parhaiten edistavia ratkaisuja. Pohjankartanon koulussa voidaan kaikilla luokka-asteilla tarjota
oppilaalle mahdollisuus edeta vuosiluokkiin jaetun oppimaaran sijaan oman opinto-ohjelman
mukaan. Paatoksen asiasta tekee rehtori. Vuosiluokkiin sitomaton opiskelu on yksil6llisen
opinnoissa etenemisen mahdollistava joustava jarjestely. Oulun kaupungin perusopetuksen
opetussuunnitelmassa oppiaineiden tavoitteet ja sisall6t maaritellaan vuosiluokittain. Naiden
pohjalta muodostuvat vuosiluokkiin sitomattoman opetuksen opintokokonaisuudet.

5.5 Opetuksen ja kasvatuksen tavoitteita tukeva muu toiminta

5.5.1 Pohjankartanon koulun kerhotoiminta

Pohjankartanon koulun kerhotoiminta on oppituntien ulkopuolista toimintaa, joka pohjaa koulun
kasvatuksellisiin, opetuksellisiin ja ohjauksellisiin tavoitteisiin. Koulussamme toimii opettajien
ohjaamia kerhoja, joiden organisoinnista vastaa kerhoyhdyshenkild. Oppilaiden toiveita
kuunnellaan kerhotoiminnan kdaytannon toteutuksessa ja kehittdmisessa. Nain vahvistetaan



oppilaiden osallisuutta kerhotoiminnan suunnittelussa. Kerhoista tiedotetaan Wilman avulla
oppilaille ja huoltajille.

5.5.2 Pohjankartanon koulun kirjastotoiminta

Pohjankartanon koulukirjastotoiminta on yhdistetty samassa rakennuksessa toimivan Karjasillan
kirjaston kanssa. Kirjasto palvelee monipuolisena tietokeskuksena ja oppimisymparistona.
Kirjaston toimintaa ovat aineiston lainaamisen ohella muun muassa tiedonhaun koulutukset,
kirjavinkkaukset ja aineiston kokoaminen projektitdita varten. Pedagogista yhteistyota toteutetaan
Kirjastoreitin mukaisesti. Tavoitteena on lukutaitojen edistaminen, tiedonhaku- ja
tiedonhallintataitojen kehittaminen seka lukemiseen innostaminen. Lukemisharrastusta tuetaan
kirjallisuusdiplomin ja sanomalehtiviikon seka lukemista edistavien projektien avulla.

Oppilailla on kirjastoon vapaa paasy koulupaivan aikana klo 8—17. Oppituntien aikana oppilas voi
kdyda kirjastossa opettajan luvalla tai yhdessa muun opetusryhman ja opettajan kanssa.
Kirjastokdyntien aikana noudatetaan koulun jarjestyssaantdja. Hyvien tapojen mukaisesti otetaan
huomioon my6s muut kirjaston kayttajat. Koulun, kirjaston ja Oulun koulukirjaston valisessa
yhteisty6ssa tiedonvalittajana toimii koulukirjasto-opettaja, joka valitaan lukuvuodeksi kerrallaan.
Toimintaan kaytettavasta resurssista sovitaan koulun tyésuunnitelmassa. Kirjastotoimintaa
kehitetaan kyselyjen, palautteiden ja toiminnan arvioinnin avulla.

5.5.3 Kouluruokailu

Kouluruokailun tehtdavana on oppilaiden terveen kasvun ja kehityksen, opiskelukyvyn seka
ruokaosaamisen tukeminen.

Pohjankartanon koulussa

-oppilaita kannustetaan noudattamaan hyvia ruokailutapoja

- oppilaat voivat tehda ehdotuksia toiveruuiksi

-oppilaat voivat tehda aloitteita kouluruokailun kehittamiseksi oppilaskunnan valityksella

- huoltajat voivat vaikuttaa kouluruokailuun vanhempaintoimikunta POKKA:n valityksella

- opettajat voivat vaikuttaa kouluruokailun laadun ja sisallon kehittamiseen edustajan valityksella

5.5.4 Valitunnit, paivanavaukset ja muut koulun yhteiset tapahtumat

Perusopetuslain mukaan oppitunnin pituus on 60 minuuttia. Laskennallisesti jokaisesta
oppitunnista on kaytettava opetukseen vahintdaan 45 minuuttia. Pohjankartanon koulussa
kouluty6 rytmitetdan siten, ettd se on tarkoituksenmukaista seka oppimisen ettd mielekkaan
tyoskentelyn kannalta. Valitunnit on tarkoitettu seka virkistaytymista etta siirtymista varten
ennen seuraavaa oppituntia. Oppilaille tarjotaan mahdollisuuksia erilaisiin aktiivisiin valitunnin
viettotapoihin lilkkkuvan koulun hengessa.

Pohjankartanon koulussa paivdanavauksia pitdvat oppilaat, opettajat ja vierailijat. Karjasillan
seurakunnan pitamista paivanavauksista tiedotetaan etukateen jaksotiedotteessa.



Koulussamme jarjestetdan erilaisia tapahtumia, juhlia ja teemapaivia. Naitd ovat muiden muassa
retkipaivat, lilkkuntapaivat, itsendisyysjuhla, joulujuhla, bandipaiva, kevatjuhla,
kansainvalisyysviikko ja moniaineprojektien teemapaivat seka uskonnolliset tilaisuudet. Opettajien
lisaksi oppilailla, oppilaskunnalla ja tukioppilailla on aktiivinen rooli tapahtumien jarjestdjina ja
ohjelman tuottajina.

Jokaisen vakaumusta kunnioitetaan, ja uskonnollisten tilaisuuksien lisdksi tarjotaan ei-
uskonnollisia vaihtoehtoja.

Koulumme jarjestamat opintokdynnit, retket, liikuntapaivat, leirikoulut,
tyoelamaantutustumisjaksot (TET) ja muu koulun ulkopuolinen toiminta kirjataan vuosittain
koulun vuosisuunnitelmaan. Luokkaretkia, leirikouluja ja opintomatkoja suunnitellaan ja
toteutetaan yhteistyossa kotien kanssa.

5.5.5 Koulumatkat ja koulukuljetukset

Pohjankartanon koulussa oppilaita kannustetaan kulkemaan koulumatkat terveytta ja kuntoa
edistavilla tavoilla. Oppilaita opastetaan huolehtimaan turvallisuudesta ja kayttaytymaan
asiallisesti koulumatkojen aikana.

Koulukuljetuksia koskevat periaatteet ja kaytannoét on kirjattu Oulun kaupungin esi- ja
perusopetuksen koulukuljetusoppaaseen. Oppaasta huoltajat saavat tietoa Oulun kaupungin
koulukuljetusetuudesta ja periaatteista, joilla maksuton koulukuljetus Oulun kaupungissa
myonnetaan. Opas paivitetaan vuosittain.

LUKU 6 OPPIMISEN ARVIOINTI

6.1 Arvioinnin tehtavat, luonne ja yleiset periaatteet

Perusopetuslain mukaan oppilaan arvioinnin tehtdavana on ohjata ja kannustaa opiskelua, edistaa
oppimista seka kehittaa oppilaan edellytyksia itsearviointiin. Arviointi kohdistuu oppimiseen,
tyoskentelyyn ja kayttaytymiseen, ja sen tulee olla monipuolista. Luotettava arviointi edellyttaa
naiden osa-alueiden monipuolista havainnointia ja dokumentointia. Oppimisen, tydskentelyn ja
kayttaytymisen arviointi seka palautteen antaminen oppilaalle perustuu opetussuunnitelman
mukaisiin tavoitteisiin ja kriteereihin.

Koulumme arviointikdytanteita ohjaavat opetushallituksen ohjeet, koulumme oppimiskasitys ja
arvot seka toimintakulttuuri.

Pohjankartanon koulun arvioinnin tavoitteet:
-rohkaiseva ja yrittdmaan kannustava ilmapiiri



-oppilaan omien ldhtokohtien huomioonottaminen (s2-oppilaat, ulkomailla opiskelevat oppilaat
ym.)

-oikeudenmukaisuus

-yhdenvertaisuus

-positiivisuus

-huomion kiinnittaminen oppilaan onnistumiseen ja tarkoituksenmukaisiin palautteenantotapoihin
-monipuolisuus

-arviointitiedon hyédyntaminen opetuksen suunnittelussa

Huomattava osa arvioinnista tapahtuu opettajien ja oppilaiden valisessa vuorovaikutuksessa.
Tavoitteenamme on huolehtia siitd, etta oppilaat saavat oppimistaan ohjaavaa ja kannustavaa
palautetta seka tietoa edistymisestdan ja osaamisestaan oman ikdkautensa ja edellytystensa
mukaisesti. Oppilaita ohjataan seka itsearvioinnin etta vertaisarvioinnin kdyttamiseen oppimisen
valineina. Itsearvioinnissa huomiota kiinnitetaan onnistumisten ja vahvuuksien lisdksi
erittelevampaan ja yksityiskohtaisempaan oman oppimisen seka edistymisen tarkasteluun.

Kodin ja koulun yhteistyo on keskeinen osa arviointikulttuuria. Huoltajilla on oikeus saada riittavan
usein palautetta oppilaan opintojen edistymisestd, tyoskentelysta ja kayttaytymisesta.

Oppilaat saavat lukukausitodistuksen syys- ja kevatlukukauden paattyessa. Pohjankartanon koulun
oppilasarvioinnissa kdytetdan paaasiassa numeroarviointia.

6.2. Arvioinnin kohteet

6.2.1 Oppimisen arviointi

Oppimisen arviointi sisdltda opinnoissa edistymisen ja osaamisen arviointia seka palautteen
antamista niista. Edistymista tarkastellaan suhteessa aiempaan osaamiseen ja asetettuihin
tavoitteisiin. Oppimisen seuranta on tarpeen koko perusopetuksen ajan, jotta opetuksen,
ohjauksen ja tuen keinoin voidaan huolehtia siitd, etta oppilaalla on edellytykset opinnoissa
etenemiselle.

Oppilaita ohjataan seka itsenaisesti ettd ryhmana tarkastelemaan edistymistdan ja tyonsa tuloksia
suhteessa tavoitteisiin ja niihin onnistumisen kriteereihin, joista on yhdessa keskustellen sovittu
tyota tai oppimiskokonaisuutta aloitettaessa.

6.2.2 Tyoskentelyn arviointi

Ty6skentelyn arviointi tarkoittaa oppilaiden tydskentelytaitojen arviointia. Tydskentelytaitoihin
sisaltyvat taito suunnitella, saddella ja arvioida omaa tyota, taito toimia vastuullisesti ja omien
edellytysten mukaisesti seka taito toimia rakentavassa vuorovaikutuksessa. Oppilaiden
tyoskentelytaitojen kehittdminen on yksi perusopetuksen keskeisimmista tavoitteista.

Oppilaita ohjataan seka itsendisesti ettd ryhmassa suunnittelemaan tyotaan ja kayttamaan
oppimista edistavia tyoskentelytapoja. Seka itsendisen etta yhdessa tyoskentelyn taitoja tuetaan.



6.2.3 Kayttaytymisen arviointi

Kayttaytymisen ohjaus ja kayttaytymiseen liittyvien tietojen ja taitojen opettaminen ovat osa
koulun kasvatustehtavaa. Oppilaita ohjataan ottamaan huomioon muut ihmiset ja ymparist6 seka
noudattamaan koulun jarjestyssaantdja ja yhteisesti sovittuja toimintatapoja. Pohjankartanon
koulussa oppilaille opetetaan hyvia tapoja ja asiallista kdyttaytymista erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa.

Kayttaytymista arvioitaessa huolehditaan, etta se kohdistuu ennen kaikkea oppilaan toimintaan.
Kayttaytymisen arviointi ei perustu oppilaan persoonaan, temperamenttiin eikd muihin
henkil6kohtaisiin ominaisuuksiin.

6.3 Opintojen aikainen arviointi

Pohjankartanon koulussa opetus ja arviointikdytannot suunnitellaan ja toteutetaan siten, etta
oppilaalla on riittavasti mahdollisuuksia osoittaa osaamistaan. Oppilaalla on oikeus saada
tarvitessaan tukiopetusta tai erityisopetusta. Huoltajan ja oppilaan kanssa neuvotellaan hyvissa
ajoin, mikali oppilaan koko vuosiluokan suoritus jossakin oppiaineessa on vaarassa tulla kokonaan
hylatyksi.

Opintojen aikaisella arvioinnilla tarkoitetaan ennen paattdarvioinnin antamista toteutettavaa
arvioinnin ja palautteen antamisen kokonaisuutta. Opintojen aikainen arviointi toteutetaan kaikilla
vuosiluokilla padosin oppimista ohjaavan palautteen avulla. Palautteeseen sisaltyy oppilaiden
edistymisen ja tason kuvaamista keskustelujen, arviointitiedotteiden ja todistusten avulla.

Padosa opintojen aikaisesta arvioinnista on luoteeltaan formatiivista. Formatiivista arviointia
toteutetaan jatkuvasti osana paivittaista opetusta ja tyoskentelya. Sen lisaksi tarkeata on myds
oppilaiden itse-ja vertaisarviointi.

Pohjankartanon koulussa oppimista edistava palaute on luonteeltaan laadullista ja kuvailevaa
vuorovaikutusta. Se ottaa huomioon oppilaiden erilaiset tavat oppia ja tyoskennelld. Palautteen
avulla oppilaita ohjataan tiedostamaan edistymisensa ja jasentdmaan oman oppimisensa eri
vaiheita seka loytamaan erilaisia keinoja tavoitteisiin paasemiseksi.

Opintojen aikainen arviointi sisdltada myos oppilaiden osaamisen summatiivista arviointia, jonka
tulokset valitetaan oppilaille todistuksissa tai arviointitiedotteissa. Lukuvuoden puolivalissa
tehtava valiarviointi on arvio oppilaan edistymisesta ja suoriutumisesta syyslukukauden loppuun
mennessa. Lukuvuoden paatteeksi tehtava arviointi on kokonaisarvio oppilaan koko lukuvuoden
edistymisesta ja suoriutumisesta. Lukuvuositodistuksessa ilmaistaan joko sanallisesti tai numeroin
arviot siitd, miten oppilas on kyseisena lukuvuonna saavuttanut oppiaineiden tai
opintokokonaisuuksien tavoitteet. Vuosiluokalla 1- 7 arviointi on sanallista tai numeroarviointia tai
niiden yhdistelmaa. Vuosiluokkien 8-9 todistuksissa kdytetaan numeroarviointia.

Sanallista arviointia voidaan kayttaa paattdarviointia lukuun ottamatta myds niiden oppilaiden
arvioinnissa, joiden aidinkieli on muu kuin suomenkieli.



6.4. Paattoarviointi

Paattoarviointi sijoittuu oppiaineesta riippuen vuosiluokille 7, 8 tai 9. Paattdarvioinnin tehtavana
on madritelld, miten oppilas on saavuttanut kunkin oppiaineen oppimaaran tavoitteet.
Paattoarviointi toteutetaan oppilaiden ikdkauden ja edellytysten mukaisesti.

Paattoarvioinnin lahestyessa oppilaalle annetaan seka tietoa suoriutumisen nykytilasta etta
oppimista ohjaavaa arviointipalautetta. Tarvittaessa oppilas voi siirtyd oman opinto-ohjelman
mukaiseen etenemiseen, jotta hanen kaikki suorituksensa eivat raukea.

6.4.1 Paattdoarvosanan muodostaminen

Perusopetuksen arvosanat annetaan yhdenvertaisin perustein. Opetussuunnitelman perusteissa
on maaritelty kaikille yhteisille oppiaineille valtakunnalliset paattéarvioinnin kriteerit.
Paattoarvosana perustuu oppilaan osoittamaan osaamisen tasoon suhteessa paattoarvioinnin
kriteereihin.

Perusopetuksen paattoarvioinnissa numeroin arvioitavat yhteiset oppiaineet ovat didinkieli ja
kirjallisuus, toinen kotimainen kieli, vieraat kielet, matematiikka, fysiikka, kemia, biologia,
maantieto, terveystieto, uskonto tai elamankatsomustieto, historia, yhteiskuntaoppi, musiikki,
kuvataide, kasity0, liikkunta seka kotitalous. Mikali oppilas on opiskellut didinkielessa ja
kirjallisuudessa kahta opetussuunnitelman perusteissa maariteltya oppimaaraa, arvioidaan
molemmat oppiaan suorittamat didinkieli ja kirjallisuus- oppiaineen oppimaarat.

Jos oppilas on opiskellut erityisen tuen paatoksen mukaisesti yksilollistetyn oppimaaran mukaan
yhdessa tai useammassa oppiaineessa, arvioidaan hanen suoriutumisensa sellaisten yksilollisten
tavoitteiden mukaisesti, jotka on asetettu henkilokohtaisessa opetuksen jarjestamista koskevassa
suunnitelmassa (HOJKS).

6.4.2 Erityistehtavaan painottuvan opetuksen paattoarviointi

Pohjankartanon koulussa jarjestetdaan musiikin erityistehtdavaan painottuvaa opetusta eli
musiikkiluokkaopetusta. Opetuksen koulukohtaiset tavoitteet musiikissa ovat korkeammat kuin
valtakunnalliset opetussuunnitelman perusteissa asetetut tavoitteet. Opetussuunnitelman
perusteita noudattaen ja oppilaan yhdenvertaisuuden vuoksi musiikkiluokalla opiskelevan
oppilaan musiikin oppiaine arvioidaan suhteessa valtakunnallisiin tavoitteisiin.

6.5 Pohjankartanon koulussa kaytettavat todistukset ja todistusmerkinnat

Perusopetuksessa kaytettavat todistukset ovat:

1. Lukuvuositodistus (lukuvuoden paattyessa)
2. Vilitodistus (lukuvuoden aikana)
3. Erotodistus (oppilaan vaihtaessa toiseen kouluun)



4. Paattotodistus (oppilaan suoritettua hyvaksytysti kaikki opinto-ohjelmaan kuuluvat
oppiaineet)

Arviota oppilaan kayttaytymisesta ei merkita ero- tai paattétodistukseen.

LUKU 7 OPPIMISEN JA KOULUNKAYNNIN TUKI

Oppimisen ja koulunkdynnin tuki seka oppilashuolto ovat perusopetuslain ja oppilas- ja
opiskelijalain mukaisia koulun tehtavia. Peruskoululain mukaan oppilaalla on oikeus saada
riittdvaa tukea oppimiseensa ja koulukayntiinsa.

7.1 Tuen jarjestamista koskevat periaatteet

Oppimisen ja koulunkdynnin tuen kolme tasoa ovat yleinen, tehostettu ja erityinen tuki. Naista
oppilas voi saada kerrallaan vain yhden tasoista tukea. Oppilaan saaman tuen tulee olla joustavaa,
pitkajanteisesti suunniteltua ja tuen tarpeen mukaan muuttuvaa. Pohjankartanon koulussa tukea
annetaan niin kauan seka sen tasoisena ja muotoisena kuin se on tarpeellista. Tuki annetaan
oppilaalle joustavin jarjestelyin ensisijaisesti omassa opetusryhmassa ja koulussa.

Pohjankartanon koulussa opetuksen ja tuen jarjestamisen ldhtokohtana ovat seka kunkin oppilaan
ettd opetusryhman vahvuudet ja oppimis- ja kehitystarpeet. Opetusta ja tuen tarvetta
suunnitellessamme otamme huomioon, etta tuen tarve voi vaihdella tilapdisesta jatkuvaan,
vahaisesta vahvempaan tai yhden tukimuodon tarpeesta useamman tukimuodon tarpeeseen.
Teemme monialaista yhteisty6ta tuen tarpeen havaitsemiseksi ja arvioimiseksi seka tuen
suunnittelemiseksi ja toteuttamiseksi.

7.2 Yleinen tuki

Yleinen tuki on ensimmainen keino vastata oppilaan tuen tarpeeseen. Yleisen tuen muotoja ovat
muiden muassa tukiopetusopetuksen antaminen, osa-aikainen erityisopetus ja ohjaus seka
opetuksen eriyttaminen. Tuen tarpeen arviointi ja tarvittavan tuen antaminen kuuluvat kaikkiin
kasvatus- ja opetustilanteisiin.

7.3 Tehostettu tuki

Jos yleinen tuki ei riitad, oppilaalle annetaan tehostettua tukea. Se on luonteeltaan
pitkdjanteisempaa kuin yleinen tuki. Tehostettu tuki jarjestetdan laadultaan ja maaraltaan
oppilaan tarpeiden mukaisesti. Perusopetuslakia noudattaen annamme tehostettua tukea
oppilaalle, joka tarvitsee oppimisessaan tai koulunkdynnissaan saannollista tukea tai
samanaikaisesti useita tukimuotoja hanelle tehtavan oppimissuunnitelman mukaisesti.

Tehostettu tuki perustuu erilliseen pedagogiseen arvioon, joka kirjataan sahkoiseen jarjestelmaan
(Wilmaan). Pedagogisessa arviossa kuvataan ja arvioidaan oppilaan kokonaistilannetta, hdanen
saamaansa tukea seka oppimiseen ja koulunkayntiin liittyvia erityistarpeita. Yhteistyo oppilaan ja
huoltajan kanssa on tarkeda seka tarpeiden selvittdmisen ettd tuen suunnittelun ja toteuttamisen



kannalta. Tehostetun tuen antamisesta laaditaan oppimissuunnitelma, joka kirjataan Wilmaan.
Pohjankartanon koulussa tehostettuun tukeen liittyvat toimenpiteet kasitellaan
moniammatillisessa yhteistydssa oppilashuollon ammattihenkiléiden kanssa.

7.4 Erityinen tuki

Erityista tukea annetaan niille oppilaille, joiden kasvun, kehityksen tai oppimisen tavoitteiden
saavuttaminen ei toteudu riittavasti muutoin. Erityisen tuen tehtavana on antaa oppilaalle
kokonaisvaltaista tukea niin, etta han voi suorittaa oppivelvollisuutensa. Erityinen tuki koostuu
erityisopetuksesta ja muusta oppilaan tarvitsemasta tuesta. Erityista tukea saava oppilas opiskelee
joko oppiaineittain tai toiminta-alueittain.

Erityisesta tuesta paattaminen perustuu pedagogiseen selvitykseen. Siina kuvataan ja arvioidaan
oppilaan oppimisen ja koulunkdynnin kokonaistilanne, oppilaan saaman tuen muodot ja arvio
yksilollistetyn oppimaaran tarpeellisuudesta. Pedagogisen selvityksen pohjalta oppilaalle laaditaan
henkilokohtainen opetuksen jarjestamista koskeva suunnitelma eli HOJKS.

7.5 Perusopetuslaissa saadetyt tukimuodot

7.5.1 Tukiopetus

Oppilaalla, joka on tilapdisesti jaanyt jalkeen opinnoissaan tai muutoin tarvitsee oppimisessaan
lyhytaikaista tukea, on oikeus saada tukiopetusta. Tukiopetusta annetaan yleensa oppilaan
tyojarjestyksen mukaisten oppituntien ulkopuolella.

7.5.2 Osa-aikainen erityisopetus

Pohjankartanon koulun erityisopetuksen opetussuunnitelma noudattaa Oulun kaupungin
erityisopetuksen suunnitelmaa. Oppilaalla, jolla on vaikeuksia oppimisessaan tai
koulunkdynnissaan, on oikeus saada osa-aikaista erityisopetusta muun opetuksen ohessa. Sita
annetaan oppilaille, joilla on muiden muassa kielellisia tai matemaattisiin taitoihin liittyvia
vaikeuksia, oppimisvaikeuksia yksittaisissa oppiaineissa, vaikeuksia opiskelutaidoissa,
vuorovaikutustaidoissa tai koulunkdynnissa. Pohjankartanon koulussa osa-aikaisen
erityisopetuksen toimintamuotoina ovat pienryhma-, yksilo- ja samanaikaisopetus seka
konsultoiva tyo.

Erityisopettaja koordinoi koulun oppilashuoltotyota. Han tekee yhteisty6ta muiden muassa koulun
muiden opettajien, rehtorin, huoltajien, koulunkdaynninohjaajien ja oppilashuoltohenkil6ston ja
erityiskoulujen kanssa. Erityisopettajat toimivat Pohjankartanon koulun oppilashuoltoryhmassa.

LUKU 8 OPPILASHUOLTO



Oppilashuolto liittyy laheisesti koulun kasvatus- ja opetustehtdvaan. Pohjankartanon koulussa
oppilashuolto on kaikkien kouluyhteistssa tyoskentelevien ja oppilashuoltopalveluista vastaavien
tyontekijoiden tehtava. Ensisijainen vastuu kouluyhteisén hyvinvoinnista on Pohjankartanon
koulun henkilokunnalla. Yksilollisessa oppilashuoltotyssa otetaan huomioon lapsen edun
ensisijaisuus. Seka yhteisollisen etta yksildllisen oppilashuollon tarkoituksena on tukea oppilaiden
oppimista ja hyvinvointia.

8.1 Monialainen oppilashuollon yhteistyo

Pohjankartanon koulussa oppilashuoltoryhma vastaa oppilashuollon suunnittelusta,
kehittamisestd, toteuttamisesta ja arvioinnista. Oppilashuoltotyd on monialaista, ja sita tehddan
yhteisty6ssa oppilaan ja hanen huoltajansa seka muiden toimijoiden kanssa.

Pohjankartanon koulun monialaiseen oppilashuoltoryhmaan kuuluvat rehtori, laaja-alaiset
erityisopettajat, oppilaanohjaajat, koulukuraattori, koulupsykologi ja kouluterveydenhoitaja seka
tarvittaessa koululaakari. Yksittaista oppilasta koskevia asioita kasitelldaan erikseen
koollekutsuttavassa asiantuntijaryhmassa. Pohjankartanon koulun oppilashuoltoryhman
toiminnasta tiedotetaan vanhempainilloissa, oppilaanoppaassa, Wilmassa seka koulun
verkkosivuilla.

8.2 Yhteisollinen oppilashuolto

Oppilashuolto on tarkea osa perusopetuksen toimintakulttuuria. Yhteiséllisessa
oppilashuoltotydssa seurataan, arvioidaan ja kehitetdaan kouluyhteison ja oppilasryhmien
hyvinvointia. Yhteisollisten toimintatapojen kehittamisessa Pohjankartanon koulu tekee
yhteistyota oppilaiden, huoltajien sekd muiden lasten ja nuorten hyvinvointia edistavien
viranomaisten ja toimijoiden kanssa.

Oppilaalla on oikeus turvalliseen kouluymparistéon. Siihen kuuluu fyysinen, psyykkinen ja
sosiaalinen turvallisuus. Kouluympariston terveellisyytta ja turvallisuutta sekd kouluyhteisén
hyvinvointia edistetdan ja seurataan sadanndllisesti turvallisuussuunnitelmaa noudattaen.

8.3 Yksilokohtainen oppilashuolto

Yksilokohtaisella oppilashuollolla tarkoitetaan oppilaalle annettavia kouluterveydenhuollon
palveluja, oppilashuollon psykologi- ja kuraattoripalveluja seka yksittdista oppilasta koskevaa
monialaista oppilashuoltoa. Pohjankartanon koulun yksilékohtaisen oppilashuollon tavoitteena on
seurata ja edistda oppilaan kokonaisvaltaista kehitystd, terveytta, hyvinvointia ja oppimista.
Lédhtokohtana on oppilaan etu sekd avoin ja luottamuksellinen vuorovaikutus huoltajan ja oppilaan
kanssa.

Yksilokohtainen oppilashuoltoryhma eli monialainen oppilaskohtainen asiantuntijaryhma kootaan
tapauskohtaisesti yksittdisen oppilaan tai oppilasryhman tueksi.



Yksittdista oppilasta koskevan asian kasittelysta asiantuntijaryhmassa laaditaan
oppilashuoltokertomus. Siihen kirjataan tiedot, jotka kuvaavat oppilashuollon tarvetta seka
suunniteltuja ja toteutettuja oppilashuollon toimenpiteita.

8.4 Oppilashuoltosuunnitelmat

Pohjankartanon koulun oppilashuoltoryhman toiminta perustuu oppilashuoltosuunnitelmaan.
Oppilashuoltosuunnitelmassa arvioidaan oppilashuollon kokonaistarvetta sekda maaritetaan koulun
kdytossa olevat oppilashuoltopalvelut. Lisdksi suunnitelmassa kuvataan yhteisollisen ja yksil6llisen
oppilashuollon toimintatavat ja kdytannot seka yhteistyo oppilaiden ja huoltajien kanssa.
Oppilashuoltosuunnitelma paivitetaan vuosittain.

Pohjankartanon koulun oppilashuoltosuunnitelman mukaisesti oppilashuoltoryhma kokoontuu
kerran kuukaudessa. Koulukuraattori ja koulupsykologi ovat koululla kerran viikossa ja tarvittaessa
useammin. Heidan tyonsa kohdentuu yhteis6-, yksilo-, perhe- ja verkostotyéhon.
Kouluterveydenhuollon toteuttamat laajat terveystarkastukset sekd muut maaraaikaistarkastukset
ovat osa yksilékohtaista oppilashuoltoa. Oppilaat tavataan terveystarkastuksissa vuosittain
peruskoulun aikana. Lisaksi oppilailla on mahdollisuus paasta kiireellisissa asioissa
terveydenhoitajan vastaanotolle ilman ajanvarausta.

LUKU 9 KIELEEN JA KULTTUURIIN LIITTYVIA ERITYISKYSYMYKSIA

Pohjankartanon koulussa kaikkien oppilaiden opetuksessa noudatetaan yhteisid, perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteiden mukaisia tavoitteita ja periaatteita. Otamme opetuksessa
huomioon oppilaan kielelliset valmiudet seka kulttuuritaustan. Pyrimme tukemaan jokaisen
oppilaan kieli- ja kulttuuri-identiteettia monipuolisesti. Tavoitteenamme on ohjata oppilaita
arvostamaan eri kielia ja kulttuureja.

9.1 Monikieliset oppilaat

Pohjankartanon koulussa oppilasta rohkaistaan opiskelemaan oman kielen avulla seka kayttamaan
omaa kieltda mahdollisuuksien mukaan eri tilanteissa koulussa. Pedagogisen tuen jarjestelyissa
noudatetaan kolmiportaisen tuen periaatteita, jotka on kuvattu luvussa 7 (Oppimisen ja
koulunkdynnin tuki). Muunkielisten oppilaiden opintoja varten voidaan tarvittaessa laatia
oppimissuunnitelma, joka soveltuvin osin sisdltda samoja osa-alueita kuin tehostetun tuen
oppimissuunnitelma. Opetuksessa otetaan huomioon kunkin oppilaan suomen kielen taso.

Oppilas opiskelee Suomi toisena kielena ja kirjallisuus -oppimaéaran mukaisesti, jos hanen suomen
kielen peruskielitaidossaan on puutteita yhdella tai usealla kielitaidon osa-alueella, jolloin hdnen
osaamisensa ei ole riittdvaa yhdenvertaiseen kouluyhteison jasenena toimimiseen paivittdisessa
vuorovaikutuksessa tai oppilaan suomen kielen taito on riittamaton suomen kieli ja kirjallisuus -
oppimdaaran opiskeluun.



Oppilaan oman didinkielen ja suomen tai ruotsin kielen opetuksen ohella oppilaille annetaan
tarvittaessa tukea my6s muilla oppimisen osa-alueilla tasaveroisten oppimisvalmiuksien
saavuttamiseksi. Maahanmuuttajaoppilaille voidaan laatia oppimissuunnitelma, joka voi olla osa
oppilaan kotoutumissuunnitelmaa.

Pohjankartanon koulun toimintakulttuuria ohjaa kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus. Oman
kielen ja uskonnon opetus seka eri oppiaineissa toteutettava kieli- ja kulttuuritietoinen opetus
antavat oppilaille pohjan oman kulttuurin rakentamiseen kriittisen tarkastelun kautta.
Pohjankartanon koulu oppivana yhteiséna ohjaa oppilaita tunnistamaan oman kulttuurinsa
tyypillisia toimintatapoja ja havaitsemaan niitd myds muiden toiminnassa seka keskustelemaan
naista piirteista.

LUKU 10 KAKSIKIELINEN OPETUS

Pohjankartanon koulun varsinainen opetuskieli on suomi. Perusopetuslain mukaan opetuksessa
voidaan kayttaa lisaksi myds muuta kieltd, jos arvioidaan, ettd se ei vaaranna oppilaiden
mahdollisuutta seurata opetusta.

LUKU 11 ERITYISEEN MAAILMANKATSOMUKSEEN TAI
KASVATUSOPILLISEEN JARJESTELMAAN PERUSTUVA OPETUS

Pohjankartanon koulussa ei toteuteta erityiseen maailmankatsomukseen tai kasvatusopilliseen
jarjestelmaan perustuvaa opetusta.

LUKU 12 VALINNAISUUS POHJANKARTANON KOULUSSA

Perusopetuksen valinnaisten opintojen yhteisena tehtdvana on syventda oppimista, laajentaa
opintoja ja vahvistaa jatko-opintovalmiuksia. Oulussa valinnaiset opinnot alkavat viidennella
vuosiluokalla.

Pohjankartanon koulussa valinnaiset opinnot tarjoavat oppilaille mahdollisuuden kehittaa
osaamistaan kiinnostuksensa suunnassa. Valinnaisuus tukee opiskelumotivaatiota ja kartuttaa
valintojen tekemisen taitoja.

12.1 Taide- ja taitoaineiden valinnaiset tunnit

Valtioneuvoston asetuksessa vuosiluokille 7-9 osoitetaan kullekin taide- ja taitoaineelle (musiikki,
kuvataide, kasityo, liikunta, kotitalous) kaikille yhteisen opetuksen vahimmaismaara. Taman lisdksi
naiden oppiaineiden opetukseen osoitetaan vuosiluokille 7-9 yhteensa viisi vuosiviikkotuntia,
joista tuntijaossa kaytetdaan nimea taide- ja taitoaineiden valinnaiset.



LUKU 13 OPETUS VUOSILUOKILLA 1-2

Pohjankartanon koulussa ei ole opetusta vuosiluokilla 1-2.

LUKU 14 OPETUS VUOSILUOKILLA 3-6

Pohjankartanon koulussa ei ole opetusta vuosiluokilla 3-6.

LUKU 15 OPETUS VUOSILUOKILLA 7-9

15.1 Vuosiluokkien 6-7 valinen siirtymavaihe seka vuosiluokkien 7-9 tehtava

Vuosiluokkien 6-7 valinen siirtymavaihe

Pohjankartanon koulun henkildsto tekee suunnitelmallista yhteistyota seka huoltajien etta
lahettavien koulujen kanssa oppilaiden siirtyessa kuudennelta seitsemannelle luokalle.
Vuorovaikutus kodin ja koulun valilla on siirtymavaiheessa tarkeaa. Siirtyma tarkoittaa oppilaille
usein uuteen ryhmaan sopeutumista ja uusiin opettajiin sekd ymparistoon tutustumista.

Vuosiluokat 7-9: Yhteison jasenena kasvaminen

Perusopetuksen opetussuunnitelman mukaisesti vuosiluokkien 7-9 erityisena tehtdavana on ohjata
ja tukea oppilaita voimakkaiden kehitysvuosien aikana, huolehtia perusopetuksen oppimaaran
opiskelun loppuunsaattamisesta ja kannustaa kaikkia oppilaita opintojen jatkamiseen.
Pohjankartanon koulussa huolehditaan siitd, ettd jokainen oppilas saa mahdollisimman hyvat
edellytykset perusopetuksen jalkeisille opinnoille ja pyrkii pohtimaan ratkaisujaan realistisesti ja
tietoon perustuen. Oppilaita ohjataan oman kehityksensa ymmartamiseen ja rohkaistaan itsensa
hyvaksymiseen seka vastuunottoon itsesta ja omista opinnoista, kavereista ja lahiymparistosta.
Pohjankartanon koulussa oppilaita tuetaan yhteisollisyyteen, jossa ei hyvaksyta minkaanlaista
kiusaamista, seksuaalista hairintaa, rasismia tai muuta syrjivaa kaytosta. Yhteisista pelisdannoista
sovitaan oppilaiden ja huoltajien kanssa.

15.2 Laaja-alainen osaaminen vuosiluokilla 7-9

Edellytykset laaja-alaisen osaamisen kehittymiselle vahvistuvat oppilaiden kasvun myo6ta. Laaja-
alaisen osaamisen kehittamista tuetaan kaikissa oppiaineissa kullekin oppiaineelle luontevalla
tavalla. Koulun tehtavana on luoda mahdollisuuksia itsetuntoa vahvistaviin onnistumisen
kokemuksiin ja ohjata jokaista oppilasta tunnistamaan omat vahvuutensa. Monialaisten
oppimiskokonaisuuksien suunnittelu ja toteuttaminen yhdessa oppilaiden kanssa tukee erityisesti
laaja-alaisen osaamisen kehittamista ja syventamista.



LIITE
POHJANKARTANON TUKIOPPILAIDEN VUOSIKELLO Paivitetty 7.9.2015

* |1&pi vuoden tukioppilas toimii luokkansa ja koko kouluyhteison tukena edistaméllé
omalla toiminnallaan luokkansa, kummiluokan ja koko koulun hyvaa yhteishenkea

* tukioppilaat mukana koulun yhteisissa teemoissa aina tarvittaessa

* |&pi vuoden paivanavaukset, aiheina padasiassa luokan ja koulun yhteishenkea
edistavia seka kiusaamista ehkaisevié aihepiireja, tukioppilashenkisia”

* ohjaava opettaja tukioppilaana toimimisen tueksi aina tarvittaessa
* tukioppilaskokouksista tiedotetaan kuulutuksin ja whatsapp-ryhméssa
* kokouksista pidetdan paivékirjaa ja paikallaololistaa

* MLL mukana valtakunnallisessa tukioppilastoiminnassa



SYYSLUKUKAUSI
elokuu
* 7. luokkien kummitukioppilaat 1. koulupéivana kouluun seiskojen

* yhteistilaisuuteen ja kotiluokkaan, luokanvalvojan apuna kouluun tutustumisessa ja
ryhmayttamisessa

* tukioppilaiden vastuuhenkil6éiden valinta

* 7. luokkien retkipéivan suunnittelu ja toteuttaminen

syys-lokakuu

* nalkapaivakerays

* 7. luokille kummitukioppilaiden pitdmé kiusaamisen vastainen KIVA oppitunti
terveystiedon tunnilla

* Halloween henkinen piristys syksyyn

* MLL kouluttaa 8.luokan tukioppilaat

* tukioppilaspaitojen tilaus

marraskuu

* kummitukioppilaat kertovat luokalleen tukioppilaan tehtavista ja selittavat
tukioppilaaksi hakemisen (hakemus)

* seiskat hakevat tukioppilaiksi

joulukuu

* valitaan seiskojen tukioppilaat

* toivotetaan uudet tukioppilaat tervetulleiksi !

KEVATLUKUKAUSI

tammi-helmikuu

* ITSETEHTY —raha hakemus



* 7. luokan tukioppilaat mukaan, tutustumista puolin ja toisin esim.virpiniemessa
* tukioppilaspaitojen tilaus

* ystavanpdivan suunnittelu ja toteuttaminen

* apuna musiikkiluokille pyrkivien testipéivana

* 7. luokille kummitukioppilaiden pitdm& myonteisen nettikayttaytymisen tunti
maaliskuu-huhtikuu

* tulevien 7. luokkalaisten vastaanottamisen suunnittelu

* tukioppilaat tarvittaessa kertomassa seiskalle-illoissa seiskalle tulosta

* 6. luokkalaisille tukioppilaiden kyselytunnit

* yhteisty0 opojen kanssa

toukokuu

* tukioppilaat tulevien seiskojen vanhempainillassa kertomassa seiskalle
tulosta, opot

* tulevien seiskojen kummitukioppilaiden valinta

* tukioppilaat vastaanottavat opojen kanssa tulevat seiskat kouluun
tutustumispaivina ja kierrattavat koulurakennuksessamme (ohje)

* tulevien 7.luokkalaisten kummitukioppilaiden ja luokanvalvojien yhteinen
suunnittelutydskentely tulevaa syyslukukautta varten

* tukioppilaiden yhteinen lukuvuoden p&&tos ruokailun merkeissé

* stipendi 9. luokkalaiselle, hyvalle tukioppilaalle -> &anestys

* tukioppilaiden toimintakertomus koulun toimintakertomukseen

Millainen on tukioppilas??

* Tukioppilas on vapaaehtoinen, joka on saanut tukioppilastoimintaan koulutuksen. Han
on kiinnostunut toimimaan rakentavassa vuorovaikutuksessa muiden kanssa.



* Tukioppilas toimii itse esimerkillisesti. Hanen ei tarvitse olla koulumenestykseltaan
huippuoppilas, mutta hdn osoittaa omalla kayttaytymisellaan kiinnostusta opiskelua ja
koulua kohtaan. Tukioppilas sailyttada luottamuksen ja toimii rehellisesti. Tilanteissa,
joissa tarvitaan rohkeutta puuttua tai toimia totutusta poikkeavalla tavalla, voi
tukioppilas ndyttdd mallia. Tukioppilas toimii koulun arvojen mukaisesti.

* Tukioppilas on kuin herkk& vastaanotin, joka poimii kouluyhteisdn viesteja. Han keréa
hiljaista tietoa, aistii ilmapiiria ja kysyy muiden mielipiteitd. Tukioppilaan tehtdvéana on
kuuleminen ja kuunteleminen. Kuunteleminen ja keskusteleminen kulkevat kési kédessa.
Tukioppilas kertoo viesteja nuorten eldamésté erilaisissa tilaisuuksissa, kuten
vanhempainilloissa.

* Tukioppilas lisaa yhteistyota koulussa eri toimijoiden valill4. H&n aktivoi muita
mukaan toimimaan ja antaa mahdollisuuden osallistua. Tukioppilaan kdyttdytyminen on
yhteisOa rakentavaa, repivan ja hajottavan kayttdytymisen sijaan.

* Tukioppilas tarttuu niihin viesteihin, joita han nékee, kuulee ja kokee. Han ei sulje
silmidan tai kayttaydy vélinpitdmattomaésti epdkohtia havaittuaan. Tukioppilaalla on
samoja ominaisuuksia kuin hyvalla ystavéalla: han on rehellinen, aito ja luottamuksen
arvoinen. Ystavyyteen kuuluvat myods huumorintaju ja ilon levittdminen. Tukioppilas
neuvoo, mista saa apua, seka toimii tukena muille oppilaille.

Tukioppilas on lasné ja vélittaa.

* Tukioppilaana toimimisen ydinajatus on se, ettd toiminta parhaimmillaan on jokaisessa
paivassa olevaa valittamistd, ei niinkdan mahtipontisia ja suuritdisia tapahtumia.
Tallaiset tapahtumat ovat joskus paikallaan ja toimivat my6s yhteistyon edistdjind, mutta
ne eivat ole toiminnan keskeisin tavoite.

* Tukioppilastoiminta on arjessa lasné olemista ja vélittdmista. Tukioppilaat toimivat
vertaistukena muille nuorille. Toiminta ei saa vieda voimia nuorten opiskelulta. Katso
lisad www.mll.fi/nuortennetti/tukarit/
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