Tiernan koulu

Toimintamalli oppilaiden valisissa hairinta-, kiusaamis- tai vakivaltatilanteissa

Tilanteiden ennaltaehkaisy on osa koulumme toimintakulttuuria.

1. Havaitaan hairinta-, kiusaamis- tai
vakivaltatilanne.

2. Osapuolten kuuleminen yksitellen ja yhdessa.

3. Huoltajiin ollaan yhteydessa.

4. Sovitaan toimintatavat yhteistydssa
osapuolten kesken, jolla hairinta,
kiusaaminen tai vakivallan kayttaminen
saadaan loppumaan.

5. Huoltajia tiedotetaan toimintatavoista ja
seurannasta.

6. Sovitaan seurannan ajankohta.

7. Kaydaan seurantakeskustelu sovitusti
osapuolten kesken.

8. Hairinta, kiusaaminen tai vakivaltainen
kaytos jatkuu.

6. Opiskeluhuoltoryhma kutsuu oppilaat ja
huoltajat koululle palaveriin.

7. Hairinta, kiusaaminen tai vakivaltainen
kaytos jatkuu.

9. Rehtori antaa kirjallisen varoituksen.
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10. Ha&irint3, kiusaaminen tai vakivaltainen
kaytos jatkuu.

12. Koulusta erottaminen maaraajaksi.
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Huomautus!

Hairinta, kiusaaminen tai
vakivallan kdyttaminen
voi johtaa
rikosilmoitukseen missa
tahansa vaiheessa.

Epaasiallinen kaytos loppuu.
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