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1. Arvioinnin tehtavat ja periaatteet

Perusopetuslain ja -asetuksen mukaan perusopetuksen oppilaan arvioinnilla on
kaksi toisiaan tukevaa tehtavaa.

Arvioinnin tehtiavana on
@ ohjata ja Rannustaa opiskelua sekd Rehittdd oppilaan itsearvioinnin

taitoja (formatiivinen arviointi).

@ Ruvata, missd mddrin oppilas on saavuttanut oppiaineelle asetetut
tavoitteet (summatiivinen arviointi).

Perusopetuksen arviointi kohdistuu oppimiseen, osaamiseen, tyéskente-
lyyn ja kdyttaytymiseen.

Formatiivisen arvioinnin tehtavana on ohjata opetusta ja oppilaan opiskelua
suhteessa asetettuihin tavoitteisiin. Se auttaa oppilasta ymmartamaan omaa oppi-
mistaan, tunnistamaan vahvuuksiaan ja kehittamaan tyoskentelyaan tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Summatiivisen arvioinnin tehtavana on kuvata, kuinka hyvin ja missa maarin

oppilas on saavuttanut opetussuunnitelmassa oppiaineille asetetut tavoitteet.

Summatiivinen arviointi kuvaa oppilaan tiedollisen ja taidollisen osaamisen tasoa.
Lukuvuoden paatteeksi tehtava arviointi on summatiivinen kokonaisarviointi op-
pilaan koko lukuvuoden suoriutumisesta.

Opetussuunnitelmaan on jokaiselle oppiaineelle kirjattu oppimisen tavoitteet.
Oppimisen tavoitteita ovat sekd oppiainekohtaiset taitotavoitteet etta si-
sallolliset tavoitteet. Oppiainekohtaisilla taitotavoitteilla tarkoitetaan tydsken-
telyn ja laaja-alaisen osaamisen taitoja.

Tyoéskentelytaidoilla tarkoitetaan perusopetuksen aikana kehittyvaa
® taitoa tydskennelld itsendisesti ja yhdessd
@ taitoa suunnitella ja arvioida omaa tyéskentelyd

@ taitoa ottaa huomioon tydskentelystd saamansa palaute ja
toimia sen mukaisesti

@ taitoa toimia vastuullisesti ja parhaansa yrittden sekd

® taitoa toimia rakentavasti vuorovaikutuksessa.

Laaja-alainen osaaminen tarkoittaa kykyd kdyttaa tietoja ja taitoja tilanteen
edellyttamalla tavalla. Laaja-alaista osaamista rakennetaan jokaisessa oppiai-
neessa, ja sen kehittymista arvioidaan osana oppiaineiden arviointia. Laaja-alaisen
o0saamisen osa-alueita on seitseman.

Kayttaytymista arvioidaan Oulun kaupungin arviointikriteerien mukaisesti (Liite 4).
Kayttaytymiselle asetetut tavoitteet perustuvat koulun toimintatapoihin ja jarjes-
tyssaantdihin. Kayttaytyminen arvioidaan omana kokonaisuutena.

é Y

Arviointi on

» yhdenvertaista

» vuorovaikutuksessa tapahtuvaa

avoimuutta, yhteistyota ja osallisuutta edellyttavaa

oppilaan ikakauden ja edellytysten mukaista

>

>

» tavoitteisiin ja kriteereihin perustuvaa
» suunnitelmallista ja johdonmukaista

>

monipuolista.




2. Arvioinnin vuosikello

Lukuvuoden aikana oppimista arvioidaan formatiivisen ja summatiivisen arvioinnin
keinoin. Naiden arviointikeinojen avulla oppilaalle ja hanen huoltajalleen anne-
taan tietoa oppilaan opintojen edistymisesta.

Vanhempainilta lukuvuoden alkaessa

Kouluilla syksylla pidettavissa vanhempainilloissa esitellaan yhtena asiana jokai-
sen vuosiluokan arvioinnin vuosikello ja todistuspohja. Lisaksi kasitellaan vuosi-
luokan tavoitteita ja esimerkiksi erilaisia tapoja, joilla oppilas voi lukuvuoden aika-
na o0soittaa oppimistaan ja osaamistaan.

Kehityskeskustelut

Kehityskeskustelussa kasitelldan oppilaan vahvuuksia, oppimis- ja tyoskentelytai-
toja seka ajankohtaisia opiskeluun ja ikavaiheeseen liittyvia kysymyksia.

® Kdyddcdin huoltajan ja oppilaan kanssa tai oppilaan kanssa, jos huol-
taja ei osallistu.

® Huoltajan ldsndolo keskusteluissa on erityisen téirkedid 1. luokalla,
opettajan ottaessa vastaan uuden luokan sekd liséksi 5.—6. -luokilla,
joilla kehityskeskustelu on ainoa arvioinnin vuosikellon velvoittama
keskustelu.

® Kehityskeskustelurunko on tdmdn arviointioppaan liitteend (Liite 7). Opet-
taja Rayttdd Reskustelurunkoa yksiléllisesti ja soveltaen oman harkRintansa
mukaan.

Tassa ohjeistuksessa on Oulun kaupungin linjaukset arvioinnin aikataulusta. Kou-
lukohtaisesti sovitaan oppimisen aikaisen arvioinnin toteuttamisesta ja dokumen-
toinnista.

® KesRustelut jdrjestetcdn RoulukRohtaisesti sovitulla tavalla, Ruitenkin niin,
ettd ne pidetddn oppilaan oppituntien ulkopuolella ja oppilaan viikkRotunti-
mdcdrd ei vahene.

O  Kehityskeskusteluihin varataan joRaista oppilasta Rohti aikaa 20—30
minuuttia.

@ 1. luokalla oppilaalle ja huoltajille tarjotaan mahdollisuus Lapset
puheeksi -keskusteluun. Mikdli kehityskeskustelu kdydéicin LP-mene-
telmdilldi, erillistd kehityskeskustelua ei kéydéi.

® 1.—4. [uoRkien Rehityskeskustelut Raydddn syyskuun loppuun mennessd,
5.—6. luokilla syyslomaan mennessd.

® 5—6. luokilla Reskusteluissa Rdydddn ldpi vuosiluokilla uutena alkaneissa
oppiaineissa edistyminen sekd ennakoidaan tuleva numeerinen vdlitodistus.

® Pedagogisten asiakirjojen laatiminen ja Rehityskeskustelu voidaan suorit-
taa samalla Rertaa.

® Yhdessd mddritelty tavoite Rirjataan Wilman Tuki-vdlilehdeltd avautu-
vaan oppimissuunnitelmaan, Arviointi- ja RehityskesRusteluille varattuun
kohtaan.

O  Tavoite on oppimisen edistymiseen, tydskentelytaitoihin, laaja-alaisen
osaamisen taitoihin ja/tai Rayttdytymiseen liittyvd, oppilaan oppimis-
ta edistavd asia.

® KalRRi kReskustelut ovat ys-aikaa, ja ne tulee ottaa huomioon ys-ajan suun-
nittelussa.



Viilitodistus

@ \Vdlitodistus annetaan 5. ja 6. luokalla syyslukukauden pddttyessd.

® 5. [uokalla didinkielen, Al-Rielen ja matematiikan arviointia tdydennetddn

sanallisella liitteelld.

ArviointikReskustelut

Vuosiluokilla 1—4 ei anneta valitodistusta. Nailla vuosiluokilla valiarviointi toteute-
taan arviointikeskusteluna, johon osallistuu oppilaan lisaksi vahintaan yksi huolta-

ja.

Keskustelu kdydaan vuorovaikutuksessa huoltajan ja oppilaan kanssa.
ArviointiResRustelut Rdydddn joulu-tammikuun aikana.

ArviointiResRustelun rungot eri vuosiluoRrille [6ytyudt tdmdan Arvioinnin
ABC:n liitteistd. (Liitteet 2,3)

Keskustelussa kRaydddn Ldpi oppilaan oma arviointi oppimisen edistymi-
sestd, oppimisen tavoitteet ja niissd edistyminen, tyoskentelytaidot (sisdl-
tden laaja-alaisen osaamisen taidot) ja Rayttdytyminen. Siind arvioidaan
oppilaan edistyminen myos Rehityskeskustelussa asetetussa tavoitteessa,/
tavoitteissa. Keskustelussa asetetaan tavoite/tavoitteita tulevalle luRu-
kRaudelle.

ArviointiResRustelussa hyddynnetddn joko Wilmassa Arviointikeskustelut-
vdlilehdelld tdytettyd itsearviointia tai jotain muuta oppilaan tuottamaa
itsearviointimateriaalia.

KesRustelussa asetettu tavoite pdivitetddn Wilman oppimissuunnitelmaan
Arviointi- ja Rehityskeskusteluille varattuun Rohtaan.

O  Tavoite on oppimisen edistymiseen, tydskentelytaitoihin, laaja-alaisen
osaamisen taitoihin ja/tai Rdyttdytymiseen liittyvd, oppilaan oppimis-
ta edistdvd asia.

® KesRustelut jdrjestetcdn Roulukohtaisesti sovitulla tavalla, Ruitenkin niin,

ettd ne pidetddn oppilaan oppituntien ulkopuolella ja oppilaan viiRRotunti-
mdcdrd ei vdahene.

O  ArviointikReskusteluun varataan aikaa 30 minuuttia. Tukea tarvitsevien
oppilaiden kReskustelut voivat tarpeen vaatiessa olla Restoltaan pidem-
pid mm. pedagogisten asiakRirjojen pdivittdmisen takia.

® KalRRi Reskustelut ovat ys-aikaa, ja ne tulee ottaa huomioon ys-ajan suun-

nittelussa.



Lukuvuositodistus

Lukuvuositodistuksessa arvioidaan oppiaineittain, miten oppilas on saavuttanut
opetussuunnitelmassa oppiaineille asetetut tavoitteet. 1.—3. luokilla oppilaat saa-
vat sanallisen lukuvuositodistuksen ja vuosiluokilla 4—6 numeerisen lukuvuosi-
todistuksen. Lisaksi neljannelld luokalla lukuvuositodistusta taydennetaan sanal-
lisen arvioinnin liitteella.

® LuRuvuoden pddtteeRsi oppilas saa lukuvuositodistukRsen. LukRuvuositodis-
tus on yhteenveto RaikResta lukRuvuoden aikana toteutuneesta oppimisen
arvioinnista.

® Todistuksessa arvioidaan oppilaan osaaminen suhteessa opetussuunnitel-
man tavoitteisiin.

® 1-3 luokilla Rayttaytyminen arvioidaan sanallisesti ja 4.-6. luokilla Rayt-
tdytyminen arvioidaan numerolla.

® LuRuvuositodistus on myoés pddtds oppilaan siirtymisestd seuraavalle luo-
Ralle tai hdnen jattdmisestddn luokalle.

® LuRuvuositodistuspohjat liitteineen loytyudt osoitteesta:
ouka.fi/opetussuunnitelma.

® Opettajille tarkoitetut Wilman arviointiohjeet [6ytyudt ARRunasta otsikon
Oppiminen ja tuki alta.


http://ouka.fi/opetussuunnitelma

Valitodistus 5. ja 6.lk Arviointikeskustelut 1.—4.lk

- itsearviointimateriaali
- Tavoite pdivitetddn

oppimissuunnitelmaan.
- Huoltaja osallistuu.

Formatiivinen
arviointi,

sen dokumentointi
. ja
Kehityskeskustelut, 1.—6. Lk oppiainekohtaiset
tavoitteet

- ResRustelurunko

- Tavoite pdivitetddn
oppimissuunnitelmaan.

- huoltajan osallistuminen
vapaaehtoista Lukuvuositodistus on

yhteenveto lukuvuoden

Vanhempainilta arvioinnista.

- syysluRukauden alussa




3. Formatiivinen arviointi

Formatiivinen arviointi on oppimisen aikana ja oppimista varten tehtavaa arvioin- ® Tavoitteet ja arviointiperusteet ovat oppilaiden tiedossa.
tia. Se on oppimista tukevaa, ohjaavaa ja kannustavaa palautetta. Palautteen tu-

lee auttaa oppilasta ymmartamaan oppiaineen tavoitteet, hahmottamaan oma @ Harjoitellaan itsearvioinnin ja vertaispalautteen taitoja.

edistymisensa suhteessa asetettuihin tavoitteisiin seka se, miten han voi parantaa
suoriutumistaan suhteessa tavoitteisiin ja arviointikriteereihin. Oppilaalla on ak-
tiivinen rooli oman oppimisensa ymmartamisessa ja ohjaamisessa (itsearviointi).
Vertaispalautteen avulla oppilas oppii arvioimaan yhteista toimintaa, tydskentelya
ja tuotosta. Oppilas tuottaa osana oppimistaan materiaalia, jota hyddynnetaan for-
matiivisessa arvioinnissa. Formatiivisen arvioinnin pohjalta opettaja pystyy myos e Jatkuvan arvioinnin keinot mddrittyudt koulun arviointikdytdnteiden mu-
kehittamaan opetustaan. Raisesti. Formatiivista arviointia tukevat mm.

® Palautetta annettaessa huomioidaan yhdessd aiemmin asetetut tavoitteet
ja aiempi osaaminen.

® Oppilaiden suorituksia ei verrata toisiinsa.

O  vihRotyoskentely, oppimispdivdRirjat, portfolio, projektiseindt, muut
tuotokset jne.

O  oppilaan ja opettajan havainnot
O  sdhRoéiset tyokralut

O  ResRustelut (myds symbolien tai Ruvien avulla).



LIITE 1

Kenhityskeskustelurunko 1.-6. luokat

Ohje huoltajille

Voitte valmistautua kehityskeskusteluun etukateen yhdessa lapsenne kanssa ja
pohtia, mita asioita haluatte nostaa keskustelussa esille. Paaosa keskustelussa on
oppilaalla, joka itse suuntaa opinpolkuaan vahvuuksien ja tavoitteiden suunnassa.

1. Keskustelussa Rdsitelléiéin mm. seuraavia asioita _ _ o , _ .
® 5. —6. luokilla uutena alkaneissa oppiaineissa edistyminen sekd tulevan

® Rkoulunkdynti: koulupdivdn rutiinit (perusedellytykset oppimisen sujumi- vdlitodistuksen ennakoiminen
seen, ruokailu, vdlitunnit), Roulussa vithtyminen ja Raveriasiat ® 6. luokalla niveluaiheen ajankohtaiset asiat

® arkiset toimet: syéminen, nukkRuminen, Rouluunldhté ja kotiintulo, TV, tieto-

kone ja pelit, vapaa-aika ja harrastukset, kotitehtavat 2. Keskustelun aikana oppilas asettaa itselleen tavoitteen ikédtaso

® tydskentelytaidot (vahvuudet ja kehittdmisen kRohteet): Itsendisen ja yhdes- huomioiden. Tavoite liittyy oppiaineessa edistymiseen,
sd tydskentelyn taidot, taito suunnitella ja arvioida omaa tyétddn, taito ot- tyéskentelytaitoihin tai kRdyttédytymiseen.
taa huomioon tyéskentelystd saamansa palaute ja toimia sen mukaisesti,
taito toimia vastuullisesti ja parhaansa yrittden, taito toimia rakentavassa

vuorovaiRutuksessa ® Tavoite/keskeisimmidit tavoitteet Rirjataan Wilmaan oppimissuunnitel-
maan.
® edistyminen oppiaineissa: edistyyRo oppiminen vaivatta, oppimisen vah-
vuudet ja kRehittdmisen Rohteet (ResRitytddn kReskeisimpiin asioihin) ® Tavoite mddritellddn riittdudn selkRedRsi ja yksinRertaiseksi Rehityskeskus-
telun aikana.

® Rdyttaytyminen

® 4. luokalla uusi oppiaine, valinnaisaineiden valinta RevdtluRukaudella,
lukRuvuositodistuksen numeroarviointi sekd liitteend olevat sanalliset tGy-
dennyRset (Al, MA, A1-Rieli)
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LIITE 2
Arviointikeskustelurunko 1. ja 2. luokat

1) Keskustelu koulunkdéynnin kokonaistilanteesta esimerkiksi Wil- 3) Tavoitteen asettaminen tulevalle lukukaudelle
massa téytetyn itsearvioinnin tai muun materiaalin pohjalta.
Yhteisen keskustelun pohjalta sovitut keskeiset tavoitteet kirjataan Wilmaan op-

pimissuunnitelmaan.
2) Oppimistavoitteet

Keskustelussa keskitytaan oppilaan oppimisen ja kasvun kannalta
keskeisimpiin tavoitteisiin.

Tyovalineena jatkuva havainnointi ja oppilaan itsearviointi Keskusteluun mukaan:

® oppilaan tuottamaa materiaalia

e edistyminen asetetuissa tavoitteissa (havainnot, sdhkoéinen materiaali, tuotokset)

® tydskentelyn taidot (sis. laaja-alaiset taidot) O Dol s e e

® palautteet oppilasta opettavilta opettajilta (Roulu

Aidinkieli ja kirjallisuus (suomen kieli ja kirjallisuus tai suomi toisena kielena ja kirjallisuus) suunnittelee palautetiedon kerdamisen)

Matematiikka ® opetussuunnitelman mukaiset tavoitteet
Al- kieli (tarvittaessa)
Ymparistooppi

Uskonto/Elamankatsomustieto

Taito- ja taideaineet (li, mu, ks ja ku)

® Rayttaytyminen



LIITE 3
Arviointikeskustelurunko 3. ja 4. luokat

1) Keskustelu koulunkédynnin Rokonaistilanteesta esimerkiksi 3) Tavoitteen asettaminen tulevalle lukukaudelle

Wilmassa téytetyn itsearvioinnin tai muun materiaalin pohjalta.
Yhteisen keskustelun pohjalta sovitut keskeiset tavoitteet kirjataan Wilmaan op-

pimissuunnitelmaan.

2) Oppimistavoitteet
Keskustelussa keskitytaan oppilaan oppimisen ja kasvun kannalta keskeisimpiin
tavoitteisiin.
Tyovalineena jatkuva havainnointi ja oppilaan itsearviointi Keskusteluun mukaan:
' . ' o ® oppilaan tuottamaa materiaalia
® edistyminen asetetuissa tavoitteissa (havainnot, sdhkéinen materiaali, tuotokset)
[ ) tyOSRentelyn taldOt (SlS laa_]a‘alalset taldot) [ Oppllaan ltsearuzozn“matenaall

® palautteet oppilasta opettavilta opettajilta (Roulu

Aidinkieli ja Kirjallisuus (suomen kieli ja kirjallisuus tai suomi toisena kielena ja kirjallisuus) suunnittelee palautetiedon Reréidmisen)

Matematiikka
Al-kieli ® opetussuunnitelman muRaiset tavoitteet

Ymparistooppi (tarvittaessa)

Uskonto/Elamankatsomustieto
Yhteiskuntaoppi (4. luokka)
Taito- ja taideaineet (li, mu, ka ja ku)

® Rdyttaytyminen

11
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LIITE 4

Kayttaytymisen arviointikriteerit Oulussa

Kayttdytymisen arviointi perustuu Roulussa sovittujen toimintatapojen ja jdr-
jestyssdadntdojen noudattamiseen. Kayttaytymisen ohjaus seRd Rayttdytymiseen
liittyvien tietojen ja taitojen opettaminen ovat osa Roulun Rasvatustehtduvdd.
Oppilaan Rayttdytymisen arvioinnissa otetaan huomioon oppilaan ik@taso ja
edellytykset.

Kdyttdytymisen arvosanaa annettaessa voidaan soveltaa seuraavia
Rriteereitd:

erinomainen 10

® ottaa huomioon muut ihmiset ja ympdristén sekd vaikuttaa positiivisella
esimerRilld muihin oppilaisiin ja oppimistilanteisiin

@ toimii rakentavasti oman ryhmdnsd ja Rouluyhteisdon parhaaksi erilaisissa
tilanteissa

@ osoittaa oma-aloitteisuutta yhteisten asioiden hoitamisessa

Riitettdvd 9
® ottaa huomioon muut ihmiset ja ympdristdén Roulutyéssd

® toimii vastuullisesti Rouluyhteisossd sovittujen sddntdjen ja ohjeiden mu-
Raisesti

® Rayttdytyy ystduvdllisesti ja avuliaasti, pyrkii omalta osaltaan vaikutta-
maan hyvdn tyoskentelyilmapiirin muodostumiseen

hyvd 8

® Rdyttaytyy asiallisesti tilanteeseen sopivalla tavalla

noudattaa useimmiten Roulun sddntoéjd

Rayttdytyy yleensd hyvien Raytostapojen mukaisesti

pystyy yleensd ratkaisemaan ristiriitatilanteita oma-aloitteisesti

osaa toimia ryhmdssd

tyydyttdvd 7

® Rdyttdaytyy useimmiten tilanteeseen sopivalla tavalla
® tuntee ja hyvdksyy kRoulun sddnndt

® Rykenee ohjatusti ratkaisemaan ristiriitatilanteita

® o0saa tuetusti toimia ryhmdssd

kohtalainen 6

® suhtautuu usein vdlinpitdmdttomdsti kanssaihmisiin, Roulutyohdn ja
Rouluympdriston viihtyvyyteen
rikRkoo toistuvasti koulun sadntojd
aiheuttaa asenteillaan ja teoillaan Rielteistd ilmapiirid

@ tarvitsee jatkuvaa ohjausta ja neuvontaa Rayttdytymisessd

vdlttédvd 5

@ erittdin vdlinpitdmdtén Raytds suhteessa kRanssaihmisiin, koulutyéhén
ja Rouluympdristoén

@ tarvitsee erityisid toimenpiteitd opiskelun turvaamisersi

hyldtty 4
® Rdyttdytyminen normaaliin Rouluyhteisdéon tdysin sopimatonta
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