
Oulun kaupungin konsernihallinnon hallinnollinen organisaatio 1.5.2025
(kaupunginjohtaja on vahvistanut toimintaohjeessa hallinnolliset ryhmät ja yksiköt)

Konsernihallinto
Kaupunginjohtaja

Konserniohjaus ja kehittäminen
- vastuualue

Konsernijohtaja

Kehittäminen, tietojohtaminen ja
asiointi -ryhmä

Kehittämisjohtaja

Strategia- ja omistajaohjausryhmä
Strategiajohtaja

Hankeryhmä
Hankejohtaja

Digi ja ICT -ryhmä
Tietohallintojohtaja

Loppukäyttäjä- ja
tietojärjestelmäpalvelut -yksikkö

ICT-palvelupäällikkö

ICT-infrapalvelut -yksikkö
ICT-palvelupäällikkö

Esitystekniikka-, EDU- ja
teleoperaattoripalvelut -yksikkö

ICT-palvelupäällikkö

Tietohallinto ja teknologiat -
yksikkö

Kehittämispäällikkö

Digitaalinen turvallisuus -yksikkö
Tietoturvapäällikkö

Henkilöstö -vastuualue
Henkilöstöjohtaja

Henkilöstösuunnittelun ryhmä
Henkilöstösuunnittelupäällikkö

Henkilöstön vastuualueella toimii
seuraavat tiimit:

Osaaminen ja rekrytointi
Henkilöstön kehittämispäällikkö

Riskienhallinta
Riskienhallintapäällikkö

Palvelussuhdeasioiden ryhmä
Neuvottelupäällikkö

Työhyvinvoinnin ryhmä
Työhyvinvointipäällikkö

Toimialojen HR-ryhmä
Henkilöstöpalvelupäällikkö

Henkilöstönedustajat

Talous ja hankinnat –vastuualue
Talous- ja rahoitusjohtaja

Talous- ja rahoitusryhmä
Talous- ja rahoitusjohtaja

Hankintojen ohjaus ja kehittäminen
-ryhmä

Hankintajohtaja

Hallinto -vastuualue
Hallintojohtaja

Hallintoryhmä
Hallintojohtaja

Lakipalvelut-ryhmä
Kaupunginlakimies

Asianhallintaryhmä
Asianhallintapäällikkö

Edunvalvonta ja viestintä –
vastuualue

Viestintäjohtaja

Kaupunginjohdon esikunta
-ryhmä

Viestintäjohtaja

Viestintä- ja markkinointiryhmä
Viestintäpäällikkö

Sisäisen tarkastuksen yksikkö
Tarkastusjohtaja
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