Vilikyldn pdivéikodin tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Tassa toiminnallisessa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmassa kuvataan Valikyldan paivakodin
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumisen nykytilaa sekd asetetaan niille kehittdmiskohteita

lukuvuosille 2023-2026.

Varhaiskasvatusyksikkdomme nykytila

Tama on yksikkdmme ensimmainen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Olemme
kasitelleet tasa-arvokompassin teemat esiopetuksen henkildston kesken tyostaessamme
suunnitelmaa esiopetukselle. Lisdksi olemme kdyneet keskustelua koko tyoyhteison kesken tasa-
arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman sisalloista, kasvattajien havainnoista ja kasityksista seka

kehittamistavoitteista.

Varhaiskasvatusyksikossamme ei ole tasa-arvo -ja yhdenvertaisuustydéryhmaa.

Kannustamme ja mahdollistamme lapsille erilaisia leikkeja sukupuoleen katsomatta. Yksikk6dmme
on hankittu kirjallisuutta ja toimintavélineitd, joissa nakyy ihmisten moninaisuus. Jokainen lapsi

saa leikkia ja pelata kaikilla ikdkauteen soveltuvilla valineilla.

Paivakotimme piha tarjoaa monenlaisia toimintamahdollisuuksia, jotka ovat kaikille avoimia
sukupuolesta tai muista ominaisuuksista riippumatta. Paivikodissamme ei kuitenkaan ole tehty

esteettomyyskartoituksia.

Puhuttelemme lapsia etunimelld. Kaikkia lapsia kannustetaan, kehutaan ja autetaan sukupuolesta

tms. riippumatta.



Kehittamiskohteet

Tarkastelemme leluja, kirjoja ja peleja tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden ndkdkulmasta. Pidédmme
huolen, etta kdytamme yksikdssamme lastenkirjallisuutta, joka kasittelee asioita ja ilmidita
monesta eri nakdkulmasta. Kirjoissa ja tarinoissa ihmiset ovat eri rooleissa ja kirjoissa nakyy

perheiden moninaisuus.

Leluhankinnoissa piddmme huolen, etta yksikk6dmme hankittavissa leluissa 16ytyy esikuvia ja
samaistumisen mahdollisuuksia kaikille sukupuolesta, ihonvarista tai muista ominaisuuksista

riippumatta.

[Imoitustauluilla ja muissa tiloissa esilla olevissa kuvissa ja julisteissa esiintyy monimuotoisia

perheitd ja sukupuolen ilmaisultaan erilaisia ihmisia.

Pidamme huolen, etta arvioimme saanndllisesti toimintaamme tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden

ndkokulmasta. Kehitdmme omaa toimintaamme arvioinnin ja yhteisen keskustelun perusteella.

Tiedotamme huoltajia tekemastamme tasa-arvo ja yhdenvertaisuusuustyostamme. Taman

suunnitelman arviointiin ja jatkossa suunnitelman paivittamiseen osallistamme lapset ja huoltajat.



