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Ohjeet
Intro
TyOpajan tavoitteet
Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu
Valinnan tekeminen

Empatian ilmaisu
Perusymmarrys yhdenvertaisuudesta ja antirasismin edistamisesta

Miten opettaja voi valmistautua etukateen?

Tutustu diaan Kestavat kaupungit ja yhteisot (DIA 5). Lisatietoa dialogikorteista 16ytyy
osoitteessa https://www.taike.fi/dialoque-cards/dialoque-cards

Varmista, ettd sinulla on huoltajien lupa jakaa lapsen taideteoksia.

Valmistele taidemateriaalit: alta 6ytyy kaksi vaihtoehtoa taidetydpajoille sekad tarkemmat ohjeet
niiden toteuttamiseksi.

Ennen kuin aloitat, on hyva jarjestaa luokkahuone ei-hierarkkisesti, jolloin kaikki, myds opettajat,
istuvat ympyrasséa yhden suuren tai pitkan poydan aarella.

Diat

Dia 2 Mitd teemme ja miksi

Rasisminvastaisella viikolla (vk 12) jarjestetd&n Oulussa monenlaista ohjelmaa. Tapahtumissa
nostetaan esiin ja keskustelun aiheeksi toisten ihmisten kunnioittaminen ja rasismiin
puuttuminen. Valtakunnallinen jokavuotinen rasisminvastaisen viikon kampanja on silla viikolla,
jolla vietetdan YK:n rasisminvastaista paivaa 21.3. Taideteoksista tehd&aén nayttely, joka on osa
viikon tapahtumaa.

Dia 3 turvallisemman tilan periaatteet

Lue turvallisemman tilan periaatteet ulos. Oletteko te kaikki naista samaa mielta? Onko
lisattavaa?

Dia 4 Moninaisuus


https://www.taike.fi/dialogue-cards/dialogue-cards

Voit kertoa lyhyen intron monimuotoisuuden aiheeseen. Voit kdyttaa alla olevaa tekstia tai ehka
sinulla on jokin toinen tapa selittaa se?

Monimuotoisuus tarkoittaa, etta ihmisilla on erilaisia ominaisuuksia tai rooleja, joilla he
rakentavat omaa identiteettiaan. Ominaisuudet voivat liittya siihen, néetko itsesi poikana vai
tyttdna vai ei-bindarisend, missa asut, miltéd naytat, mita kielia puhut, kuinka vanha olet ja niin
edelleen.

Taman moninaisuuden muodostavat ominaisuudet ovat lasn&a samassa henkilossa
samanaikaisesti.

Joskus vallitettavasti ihmisia kohdellaan eri tavalla ja toisinaan huonosti naiden ominaisuuksien
vuoksi. Sita kutsutaan syrjinnaksi. Toisin sanoen henkild voi kokea syrjintaa useista eri syista,
jolloin syrjinnan kokemukset kasaantuvat ja jolloin mahdollisuudet syrjaytymiseen tai
ulkopuolelle jaamiseen kasvavat. Kun syrjintda tapahtuu esimerkiksi ulkonadn, puhetavan tai
muun identiteetin vuoksi, sita kutsutaan rasismiksi. On tarkeaa, ettd huomaamme taméan
tyyppiset tilanteet ja tunteet ja estimme niiden sattumisen uudelleen. Jokainen tekee virheita ja
VOi satuttaa toista tahattomasti, mutta tarkeinté on olla empaattinen, ala oleta toisesta ihmisesta
mit&é&n ja olla valmis oppimaan, jos et tieda jotain.

Pysahdy lukiessasi/puhuessasi ja kysy lapsilta esimerkiksi: "Mita tdma sana tarkoittaa?"
"Ymmarratkd mitd tdma tarkoittaa? Mita mielta olet tasta?

Dia 5 Kestavat yhteisot

Elamme tdssa maailmassa yhdessa ja tekomme vaikuttavat ymparillamme oleviin ihmisiin.
Tama dia esittelee yhden Taiteen edistamiskeskuksen moninaisuuden asiantuntijoiden
kehittamista dialogikorteista. Lisatietoa korteista l6ytyy alta.

Tama kortti kasittelee kaupunkien ja yhteistjen aihetta (Kestavan kehityksen, Agenda30 tavoite
11: Kestavat kaupungit ja yhteisot). Pyyda oppilaita keskustelemaan naista aiheista. Miten
nama haasteet voisivat edistaa tai estaa Kestavin kaupunkien ja yhteisojen -tavoitteen
toteutumista?

Dia 6 Omia kokemuksia

Nyt sana on vapaa oppilaille ja tavoitteena on, etta he voisivat jakaa ajatuksiaan ja
kokemuksiaan. Pyyda oppilaat miettimaan naita kysymyksia, kirjoittamaan vastaukset
muistiinpanoihin ja keskustelemaan niista joko pareittain tai yhdesséa koko ryhmén kanssa.

Dia 7 Taideteoksen tekeminen



Valitse etukateen yksi sinulle ja luokallesi sopiva vaihtoehto.

Vaihtoehto 1 Videomuotokuva
Valmistaudu etukateen:

Tarkista jokaisen oppilaan valokuva-/videoluvat etuké&teen. Voiko heidan dantaéan tallentaa ja
toistaa julkisessa paikassa? Tama taideteos on mahdollista tehda niin, etta tekija pysyy
anonyymina.

Tarvitset ipadit/kamerat, mieluiten yhden jokaista opiskelijaa kohden.
Prosessi:

Oppilaat katsovat keskustelun aikana tekemidan muistiinpanoja. Voit laittaa kysymykset
sisaltavan dian (dia 6) esille myds taiteen tekemiseen aikana. Jokainen opiskelija kirjoittaa
muistiinpanoista tekstikappaleen, joka vastaa kysymykseen “Mika saa sinut tuntemaan olosi
hyvaksytyksi?”

Oppilaat voivat vastata siihen kysymykseen milla tahansa kielella.
Ohjeet lapsille:

Valitse paikka, jossa tunnet olosi mukavaksi. Sen pitaisi olla rauhallinen paikka, jossa voit
keskittya ja ajatella. Siind ei saa olla valokuvia tai muita esineitd, jotka voivat vaarantaa sinun tai
toisen henkildllisyyden. Miksi tdm& on hyva paikka? Mit& se kertoo sinusta? Teemme
videomuotokuvan siitd paikasta. Videomuotokuva on lyhyt video, jossa kaddessa pidettava
kamera tai puhelin tallentaa henkilon tai tilan yhdelld pitkalla kuvalla ilman laajoja muokkauksia
tai erikoistehosteita.

Pida tablettia/puhelinta kasvosi edessa niin, ettd kun puhut sen mikrofoniin, &anesi on kova ja
selked. Kamera on suunnattu kasvojasi vastakkaiseen suuntaan, se tallentaa ymparistoasi (eika
sinua). Voit seistq, istua, makuulla - milla tahansa tavalla tunnet olosi mukavaksi.

Nama kysymykset voivat olla avuksi: Miten ddnesi muuttuu, kun puhut muiden ihmisten
edessa? Ystavan kanssa? Kaupan kassalla? Milta kehosi tuntuu erilaisissa sosiaalisissa
tilanteissa? Luokkahuoneessa? Kotona? Missa kehossasi tunnet jannitysta?

Rentoudu. Hengitd syvaéan ja hengita hitaasti ulos. Rentoudu ja laske hartiat alas. Puhu hitaasti
ja selkeésti. Lue lausuntomme aaneen, jotta maailma kuulee. Ajatuksesi ja tunteesi ovat
tarkeita. On tarkead, hyvaksyttavaa ja hyvaa jakaa maailmasi muiden kanssa.”

Aikaraja on 3 minuuttia. Voit tehda 1-3 otetta ja valita niistd yhden joista pidat eniten.



Vaihtoehto 2 Unelmakaupungin kartan tekeminen

Valmistele etukateen: A3-kokoisia valkoisia piirustuspapereita. Lyijykynat, tussit ja muut
perusvélineet. Lisaksi liimaa, kangaspaloja seka kierratysmateriaalia voivat olla hyodyllisia.

Laittaa naytolle satelliittikartta koulun alueesta.
Prosessi:

Opettaja nayttaa paikallisen alueen kartan naytolla. Oppilaita rohkaistaan kysymaan my6s muita
paikkoja, esimerkiksi kotikaupunkiaan, paikkaa, josta heidan suosikkibandinsé on kotoisin jne.

Pyyda lapsia piirtamaéan kartta tulevaisuuden kaupungista. Kutsu lapsia katsomaan
muistiinpanojaan keskustelusta. Voivatko he l6ytaa inspiraatiota sieltd? Mik& taman kaupungin
nimi on? Mitka ovat paikkoja, joissa tuntee olonsa turvalliseksi, hyvaksytyksi ja mukavaksi? Mita
paikkoja tarvitsemme tulevaisuuden kaupungissa? Voit valita minka tahansa tyylin piirtdaksesi
karttasi. Se voi olla niin yksityiskohtainen tai abstrakti kuin haluat.

Dia 8 Jakaminen ja reflektointi

Ehdota jokaiselle lapselle mahdollisuutta esitella taideteoksiaan. Onko niilla jotain yhteista?
Miten ne kaikki liittyvat toisiinsa?

Kiitoksia jakamisesta!

Lisatietoa:
Dialogikortit
Huomaa, ettéd tama tydpaja ei vaadi dialogikortteja ja onnistuu ilman niita.

Dialogikortit ovat uusi tyokalu, joka auttaa avaamaan kulttuurisen moninaisuuden ja kestavan
kehityksen kasitteita ja edistamaan yhdenvertaisuutta ja kestavyytta taide- ja
kulttuuripalveluissa. Tilaa maksuttomat kortit ja aloita rakentava keskustelu tyfyhteis6ssasi kohti
moninaisempaa ja kestdvAmpaa Suomea.

Dialogikortteja kaytetaan tyopajoissa. Korttien mukana tulevasta fasilitaattorin ohjekirjasta saat
tarvittavat tiedot ja materiaalit tyOpajojen jarjestamiseen. Voit myos tilata sertifioidun
dialogikorttifasilitaattorin Kulttuuria kaikille -palvelun moninaisuusagenttien joukosta.

Ty6pajoissa voidaan pohtia, miten kulttuurinen moninaisuus ja kestava kehitys nakyvat
tydyhteisdssa ja miten organisaatio voi kehittda toimintaansa vield yhdenvertaisemmaksi ja
kestdvammaksi. Lisdksi voidaan miettid, miten organisaatio voi toimia yhdenvertaisesti ja


https://link.webropolsurveys.com/S/E88F58556151DF87
https://link.webropolsurveys.com/S/E88F58556151DF87
https://link.webropolsurveys.com/S/A0463864D68EA1A8
https://link.webropolsurveys.com/S/A0463864D68EA1A8

kestavasti suhteessa yhteisdnsé arvoihin ja strategioihin. Tavoitteena on saavuttaa konkreettisia
muutoksia.

Kulttuurisen moninaisuuden ja kestavan kehityksen dialogikortit ovat opetus- ja
kulttuuriministerion ja Taiken yhteistyon tulosta.

Taman tydpajan tekijasta:

Anastasia Artemeva on yhteisoétaiteilija. Hanen sosiaalisten ja luovien projektiensa tarkoituksena
on tutkia ja luoda tilaa viestinnalle ja vuorovaikutukselle. Anastasia tyoskentelee
taideinstallaatioiden, performanssin valokuvan aloilla ja ohjaa taidety6pajoja.

Anastasia suoritti kandidaatin tutkinnon Limerick School of Art and Designista (Irlanti) vuonna
2012 ja valmistui MA Aalto-yliopistosta vuonna 2016. Hanen viimeaikaisiin projekteihinsa kuuluu
muun muassa taide- ja tutkimusty® vankeutta kasittelevassa Prison Outside -projektissa.

Anastasia on sertifioitu Kulttuurisen moninaisuuden ja kestavan kehityksen Dialogikortit -
tydpajojen fasilitaattori.

Yhteystiedot: anastasia.artemeva(a)outlook.com


https://www.taike.fi/fi/dialogikortit/dialogikortit

