
Tervetuloa koko koulun 

vanhempieniltaan!
Tänään aiheinamme:

- Koulun ja henkilökunnan esittely

- Myllyojan koulun arvot

- Läsnäolon tukemisen malli (Hyvä olla koulussa) 

- Yhteydenpito kouluun

- Kiusaamiseen puuttuminen

- Koulun toiminnan esittelyä

- Uudistukset:

     1. Oppimisen tuen uudistus

     2. Älylaitekiellon lakimuutos

     3. Oppimisen arviointi

- Yhteistyöhön kutsuminen:  

     Koulun tilaisuuksia lukuvuoden aikana

     Vanhempaintoimikunnan kokous ti 2.9.2025

-kohti Jääkärinkangasta



Myllyojan koulu lukuvuonna 2025-2026

303 oppilasta 21 opea
4 

koulunkäynnin-

ohjaajaa

3 ekaluokkaa

3. ja 5.  

musiikkiluokka

VALO-luokka



    



Tullaan tutuksi – 
 Lähikouluna Myllyojan koulu 

- Wilma virallinen kodin ja koulun yhteistyön kanava

- Koulun kotisivut

- Myllyojan koulu Official -Instagram

21.8.2025

https://www.ouka.fi/oulu/myllyojan-koulu/etusivu
https://www.ouka.fi/oulu/myllyojan-koulu/etusivu


Koulun tehtävänä on
Kasvattaminen:

Tukea oppilaiden kasvua ihmisyyteen, eettisesti vastuulliseen yhteiskunnan jäsenyyteen ja itsenäiseen 
ajatteluun.

Sivistys:

Tarjota laaja-alainen yleissivistys ja valmiudet jatkuvaan oppimiseen.

Taitojen opettaminen:

Antaa oppilaille tietoja ja taitoja, joita he tarvitsevat elämässä selviytymiseen ja yhteiskunnan jäseninä 
toimimiseen.

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistäminen:

Varmistaa, että kaikilla oppilailla on yhdenvertaiset mahdollisuudet oppimiseen ja kehittymiseen.

Yhteistyö kotien kanssa:

tehdä tiivistä yhteistyötä kotien kanssa oppilaiden kasvatuksen ja oppimisen tukemiseksi.

- Huoltajan vastuulla on huolehtia, että lapsi suorittaa oppivelvollisuuden.



Myllyojan koulun arvot
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1. Yhdenvertaisuus 

❑ Kohtelemme kaikkia tasapuolisesti ja reilusti. 

❑ Otamme kaikki mukaan ryhmän ja yhteisön toimintaan.

❑ Pidämme huolen hyvistä käytöstavoista. 

❑ Sitoudumme yhteisiin sopimuksiin. 
Rajat on välittämistä: pidetään kiinni sovituista rajoista.

❑ Osallistamme koko yhteisöä.

❑ Kehitämme koulun arviointikulttuuria yhtenäisemmäksi.
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2. Turvallisuus

❑ Kohtaamme jokaisen ihmisen.

❑ Luomme yhteiset säännöt ja toimintatavat, joihin jokainen sitoutuu.

❑ Harjoittelemme yhdessä työskentelyä ja kannustavan palautteen antamista.

❑ Pidämme yhdessä huolen, että jokainen kokee olevansa tärkeä osana ryhmää ja hyväksytty omana 
itsenään.

❑ Luomme hyvää yhteishenkeä, turvallisen ja hyväksyvän ilmapiirin sekä luokassa että koko koulussa.

❑ Puutumme kiusaamiseen ja epäasialliseen käyttäytymiseen.

❑ Huomioimme moninaisuuden.

❑ Rakennamme luottamusta ihmisten välille.

❑ Teemme tiivistä yhteistyötä kotien kanssa ja olemme kiinnostuneita lapsesta.

❑ Teemme työtämme oppilaslähtöisesti.
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3. Vastuullisuus

❑ Kohtelemme kaikkia arvostavasti ja tuemme osallisuutta.

❑ Toimimme yhdessä keskustellen ja teemme yhteistyötä kotien kanssa.

❑ Näemme jokaisen vahvuudet ja tuemme yksilöllisyyttä.

❑ Luomme iloa arkeen ja käsittelemme haasteet rakentavasti.

❑ Ohjaamme lapsia kestävään elämäntapaan.
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4. Hyvinvointi

❑ Tuemme kaveritaitoja ja huolehdimme, että kukaan ei jää yksin.

❑ Vahvistamme osallisuuden ja yhteenkuuluvuuden tunnetta.

❑ Kannustamme liikuntaan ja terveellisiin elämäntapoihin (uni, lepo, liikunta, ravinto).

❑ Hyvis-tuntien avulla vahvistamme oppilaan tietoisuutta tunne-, turvallisuus-,digi- ja 
selviytymistaidoista.

❑ Huomioimme toisemme arjen kohtaamisissa.

❑ Tunnistamme jokaisen vahvuudet ja tuemme lapsen ja aikuisen itsetuntoa.
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5. Yhteisöllisyys

❑ Arvostamme ja kannustamme kaikkia. Kohtelemme toisia hyvin.

❑ Kannustamme  kaikkia osallistumaan päätöksentekoon.

❑ Päätämme asioista keskustellen, jolloin myös sitoudumme yhteisiin päätöksiin ja sopimuksiin.

❑ Harjoittelemme yhdessä työskentelyä ja kannustavan palautteen antamista.

❑ Pidämme huolen, että oppilas kokee olevansa tärkeä ja hyväksytty omana itsenään ja tuntee kuuluvansa ryhmään.

❑ Teemme tiivistä yhteistyötä kotien kanssa ja olemme kiinnostuneita lapsesta.

❑ Vaalimme yhteisopettajuutta.

❑ Varaamme aikaa keskustelulle.

❑ Järjestämme yhteisiä tapahtumia ja tempauksia, joista saamme iloa arkeen.

❑ Otamme epäkohdat esille ja käsittelemme niitä rakentavasti.
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Puheeksiottamisen 
Wilma-merkintä
Opettaja juttelee oppilaan kanssa 
usean päivän poissaolon jälkeen 
siitä, miten oppilasta voidaan 
tukea ja auttaa oppimisessa sekä 
muutoinkin koulunkäynnissä.

Tämä juttelu on 
puheeksiottamista.



21.8.2025



Ympäristöraati, KV-agentit



Hyvinvoinnin vuosikello

•  

Digiturvatai

dot

• Arjen 

selviytymis

taidot

• Tunnetaidot ja 

läsnäolotaidot

• Turvan tunne / 

kiusaaminen

• Ryhmäytymi-

nen ja 

kaveritaidot

• Itsetuntemus ja 

vahvuudet
elo- ja 

syys- 

lokakuu

marras- ja 

joulukuu

tammi-  

helmi- ja 

maaliskuu

huhti-

 ja 

toukokuu



OPPILAIDEN 
OSALLISUUSTOIMINTA  1 :
OPPILASTOIMIKUNTA
oppilaiden osallisuuden, 
hyvinvoinnin ja 
kouluviihtyvyyden edistäjänä



OPPILAIDEN OSALLISUUSTOIMINTA  
2: YMPÄRISTÖRAATI  
kestävän tulevaisuuden
edistäjänä



OPPILAIDEN 
OSALLISUUSTOIMINTA  3 : 
KV-AGENTIT 
globaalikasvatuksen edistäjinä



    



KV-agenttien välituntitoimintaa



KODIN  JA KOULUN 
YHTEISTYÖ
-Tule toimintaan
mukaan, 2.9. klo 17.30!

Vanhempaintoimikunta  



    

OPPIMISEN TUEN 

UUDISTUS
- TAVOITTEENA TUEN 

ENNAKOINTI,  

SAAVUTETTAVUUS JA OIKEA-

AIKAISUUS
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21.8.2025



    

LAKIUUDISTUS 

MOBIILILAITTEIDEN 

KÄYTÖN KIELTÄMISESTÄ 

PERUSKOULUISSA

- HUOMIO 

AIVOTERVEYDESSÄ

- TAVOITTEENA 

VÄLITUNTITOIMINNAN 

KEHITTÄMINEN



21.8.2025



Myllyojan koulussa älylaitteet 
säilytetään repussa äänettömänä. 
Laitteet laitetaan reppuun ennen 
koulupihalle tulemista ja otetaan 
esille vasta piha-alueelta 
poistuttaessa.

21.8.2025



    

OPS:n LUKU 7: 

ARVIOINTIUUDISTUS
- MUUTOKSET TODISTUKSIIN JA 

KESKUSTELUKÄYTÄNTEISIIN



Oppimis- ja väliarviointikeskustelut

• Väliarviointikeskustelu vuosiluokilla 1–2 marras-joulukuussa

• Ei erillistä todistusta

• Keskustelu käydään oppilaan, huoltajan ja luokanopettajan kesken marras-tammikuun aikana

• Keskustelussa käydään läpi oppilaan osaaminen, oppiminen ja työskentelyn taidot suhteessa 
opetussuunnitelman tavoitteisiin ja arvioinnin kriteereihin sekä käyttäytyminen suhteessa paikallisen 
opetussuunnitelman käyttäytymisen kriteereihin.

• Oppimisen tuen tai oppilashuollollisten asioiden käsittely voi olla osa väliarviointikeskustelua.

• Oppimiskeskustelu vuosiluokilla 3–6 Myllyojan koululla loka-marraskuussa

• Keskustelu käydään oppilaan, huoltajan ja luokanopettajan/luokanvalvojan kesken

• Oppimiskeskustelussa käsitellään oppilaan vahvuuksia, oppimista, osaamista, työskentelytaitoja ja arviointiin 
liittyviä asioita sekä käyttäytymistä ja ajankohtaisia opiskeluun ja ikävaiheeseen liittyviä aiheita. 

• Keskusteluissa tärkeää, että opettaja kohtaa oppilaan ja tämän huoltajan ainakin kerran lukuvuodessa 
kasvotusten.

21.8.2025



Väli- ja lukuvuosiarviointi muuttuu

Väliarviointi
Vuosiluokilla 1–2 väliarviointikeskustelu eli oppilas ei saa erillistä todistusta

Välitodistus vuosiluokilla 3–9 

Vuosiluokan 3 arviointi on sanallista

Vuosiluokilla 4–9 arviointi on numeerista

Halutessaan opettaja voi antaa vuosiluokilla 4–9 sanallista arviointia numeroarvioinnin tueksi.

Lukuvuosiarviointi
Vuosiluokilla 1–3 oppiaineiden ja käyttäytymisen arviointi on lukuvuositodistuksessa sanallista.

Vuosiluokilla 4–9 lukuvuositodistuksessa oppiaineiden ja käyttäytymisen arviointi on numeerista.

Halutessaan opettaja voi antaa vuosiluokilla 4–9 sanallista arviointia numeroarvioinnin tueksi. 



Lukuvuoden juhlia Myllyojan 
koululla

- Joulujuhla vanhemmille ja isovanhemmille pe 12.12. klo 8.30

     Oppilasjuhla ke 10.12. klo 9 koulun oppilaille ja lähipäiväkotien
     eskareille

- Joulukirkko Oulujoen kirkossa/ vaihtoehtoinen ohjelma koululla 
viikolla 51

     -> syyslukukauden viimeinen koulupäivä pe 19.12.

- Maailmankylä Oulu –messut/kevätjuhla vanhemmille ja
   isovanhemmille pe 8.5. klo 8.30
Oppilaiden Maailmankyläpäivä ke 6.5.

- Kevätkirkko Oulujoen kirkossa/ vaihtoehtoinen ohjelma koululla
viikolla 22

- Lukuvuoden päätöstilaisuus 1. ja 6. luokkien oppilaille ja huoltajille 
   la 30.5. klo 8.30 



Kohti Jääkärinkankaan yhtenäisperuskoulua, käyttöönotto tammikuussa 2027,
Jääkärinkankaan monitoimitalon johtajaksi ja yhtenäiskoulun rehtoriksi valittu Laanilan koulun 
rehtori, Jääkärinkankaan hanketyöryhmän puheenjohtaja Mikko Säntti

5. Liikuntasali,

musiikkiluokat

4. 

Yläkoulu,

Steam Art

House
3. Kirjasto, nuokkari, 

hallinto, pohde

1 & 2 Alakoulu, 

päiväkoti

www.jaakarinkankaan 

monitoimitalo.fi

http://www.jaakarinkankaan/


Havainnekuva JK:n monitoimitalon pääaulasta,

Rakentamisprosessia voi seurata:Jääkärinkankaan monitoimitalo | Oulun Tilapalvelut | Oulun 
kaupunki

https://www.ouka.fi/jaakarinkankaan-monitoimitalo
https://www.ouka.fi/jaakarinkankaan-monitoimitalo
https://www.ouka.fi/jaakarinkankaan-monitoimitalo


KUN TEKEE 
PARHAANSA, SE 

RIITTÄÄ. 



TURVALLISESTI LIIKENTEESSÄ

KÄVELLEN JA PYÖRÄILLEN KEVYEN LIIKENTEEN VÄYLÄN OIKEASSA REUNASSA 

-MUISTATHAN TOIMIA LIIKENTEESSÄ TARKKAAVAISESTI JA RAUHALLISESTI
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