KELLON PAIVAKODIN
YHDENVERTAISUUS JA

TASA-ARVOSUUNNITELMA



JOHDANTO

Yhdenvertaisuudella tarkoitetaan sita, etta kaikki ihmiset ovat
samanarvoisia riippumatta heidan sukupuolestaan, iastaan, etnisesta tai
kansallisesta alkuperastaan, kansalaisuudestaan, kielestaan, uskonnostaan
ja vakaumuksestaan, mielipiteestaan, vammastaan, terveydentilastaan,
seksuaalisesta suuntautumisestaan tai muusta henkil6on liittyvasta syysta.

Oulun kaupungin varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen
suunnitelman mukaisesti tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ovat hyvin
olennainen osa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen arvopohjaa seka
toimintakulttuuria. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen yhteison jasenet
tulevat kohdatuksi ja kohdelluksi yhdenvertaisina ja tasa-arvoisina.

Tassa tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmassa kuvataan Kellon
paivakodin tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumisen nykytilaa,
kehittamiskohteita ja niiden toteuttamiseen liittyvia toimenpiteita.
Suunnitelman laatimiseen on osallistunut koko paivakodin henkilékunta.

Suunnitelman toteutumista arvioidaan kevaisin.



Kellon paivakoti

1. Milloin ja miten selvitysta on tehty? Mita asioita selvityksessa nousi esiin?

Koettiin, etta talla hetkella Kellon pdivakodissa lapset tulevat kohdatuksi yhdenvertaisesti seka
tasa-arvoisesti. Kdytdssamme on MiniVerso -malli, jonka padperiaatteisiin kuuluvat lasten
osallistavat menetelmat. Lapset ovat osallisena toiminnan suunnittelussa, toteutuksessa seka

arvioinnissa. Lapsia ei sukupuoliteta, leikit ja leikkiroolit ovat vapaasti valittavissa.

Mahdollistetaan kaikille osallistuminen yhteiseen toimintaan. Kehittamispaivassa elokuussa
2026 nostimme esiin lasten hyvinvointikyselyn tulokset kevaalta 2026 seka inklusiivisuuden
padperiaatteet tydpajassa.

Kehittamiskohteina vuonna 2026 — 2027 nostamme esiin lasten ja vanhempien toiveet

rauhallisesta toimintaymparistosta, hyvinvoivasta kasvattajasta ja toiminnallisesta oppimisesta
lahialueita hyddyntden. Kehitdmme siis edelleen pienryhmatoimintaa, lapsen kohtaamista ja
panostamme rauhoittumisen hetkiin.

Perustamme syksylld 2026 vanhempaintoimikunnan, jonka avulla vanhempien aani ja toiveet
tulevat entistd paremmin huomioiduksi.
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TASA-ARVO:

Moninaisuu
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TAVOITE

Annetaan
samaistumismahd
ollisuuksia
monenlaisille
lapsille.
Tutustutetaan
lapsia erilaisiin,
kulttuureihin,
tapoihin,
perheisiin jne.

KEHITTAMISTOIMENPITEET

Valitaan luettavaksi aiheeseen
liittyvia kirjoja, tarjotaan lapsille
mahdollisuuksia tutustua esim
muihin kulttuureihin viereisen
aikataulun mukaisesti

Luetaan
Varhaiskasvatussuunnitelman

perusteet 2022
- lisatietoa seuraavista
linkeista:
https://tasa-

arvoinenvarhaiskasvatus.fi/menete
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https://maailmankoulu.fi/wp-
content/uploads/2021/01/Tasa-
arvokompassi-VAKA.pdf

https://www.monimuotoisetperhe

et.fi/

https://www.unicef.fi/tyomme/lap
sen-oikeudet/lapsen-oikeuksien-
sopimus/lapsen-oikeuksien-
sopimuksen-koko-teksti/

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajanta
sa/1986/19860609

https://juhlakalenteri.fi/

https://blogs.helsinki.fi/kulttuuri-
ja-katsomussensitiivisyys/

https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-
tutkinnot/varhaiskasvatus/varhaisk
asvatuksen-
tueksi/katsomuskasvatus-
varhaiskasvatuksessa-ja-
esiopetuksessa
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sa.
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Vanhempien
tasa-
arvoinen
kohtelu.

Viestitaan
kummallekin
vanhemmalle
tasavertaisesti.

Vanhempaintoimi
kunta

https://www.oph.fi/fi/opettajat-ja-
kasvattajat/materiaalit-tilat-ja-lelut

Tiedostetaan oma toiminta
vuorovaikutustilanteessa,
keskustellaan tiimissa
toimintatavoista, jotka ovat
yhdenvertaisuus ja tasa-
arvosuunnitelman mukainen.
Annetaan ja otetaan vastaan
palautetta aiheesta. Toimitaan
yhteistydssa
vanhempaintoimikunnan kanssa.

arviointilom
akkeilla.

Kirjataan
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n
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uus- ja tasa-
arvosuunnite
Iman
nakokulmast
a
vuorovaikutu
s
vanhempien
kanssa.
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