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Johdanto

Johdanto

Varhaiskasvatuksessa tasa-arvo ja yhdenvertaisuustyö on merkityksellinen osa arkea. Jokainen lapsi nähdään 

ainutlaatuisena, omana yksilönään.
Jokaisella lapsella on oikeus tulla nähdyksi ja kuulluksi omana itsenään. Jokainen lapsi on merkityksellinen osa meidän 
yhteisöämme. 
Tasa-arvokompassi

Rauhankasvatusinstituutti, 2020

Toimintakaudella 2026–2027 Korvensuoran päiväkodin arkea rakentaa väliaikainen muutto Jääkärinkankaalle. Muutoksessa 
kannattelemme yhteisöllisyyttä, turvallisuutta ja jatkuvuutta: jokaiselle lapselle luodaan kokemus siitä, että hän kuuluu 
joukkoon ja hänen tapansa osallistua on arvokas.
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyö näkyy arjen valinnoissa, vuorovaikutuksessa, oppimisympäristössä ja pedagogisessa 
suunnittelussa.



Nykytilan kartoitus ja arvio

10/1/2026

Toimintakauden 2026–2027 lähtökohta

Uudessa tasa-arvo- ja 

yhdenvertaisuussuunnitelmassamme näkyy edellisen 

suunnitelman painopisteet. Aiemman suunnitelman 

vahvuuksia ovat lapsen yksilöllisyyden tunnistaminen, 

lasten osallisuuden vahvistaminen, turvataidot sekä 

kuvien ja tukiviittomien hyödyntäminen. Jatkamme 

näiden osa-alueiden kehittämistä ja vahvistamista 

edelleen jokapäiväisessä arjessamme. Lisäämme 

uudeksi kehittämisen painopisteeksi luovan ja tuetun 

leikin vahvistamisen.

Muutto Jääkärinkankaalle – uuden yhteisön 
rakentaminen

Uusi toimintaympäristö edellyttää yhteisten 

käytäntöjen tietoista rakentamista. Vahvistamme 

erityisesti lasten turvallisuuden ja 

yhteenkuuluvuuden kokemusta sekä osallisuuden 

toteutumista. Jokaiselle lapselle turvataan 

yhdenvertaiset mahdollisuudet tulla kuulluksi, 

ilmaista itseään ja osallistua yhteiseen toimintaan 

hänelle sopivilla tavoilla, lapsen ikä- ja kehitystaso 

huomioiden. Henkilöstö arvioi myös omia 

toimintatapojaan ja mahdollisia tiedostamattomia 

oletuksiaan.



Yksikön kehittämiskohteet
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Yhteisö, jossa jokainen kuuluu joukkoon

Osallisuus ja itsemääräämisoikeus

• Lapsella on ikä- ja kehitystasonsa mukainen 

mahdollisuus vaikuttaa arkeensa

• Lapsen aloitteet, mielipiteet ja kieltäytyminen 

huomioidaan sensitiivisesti

• Tarjoamme erilaisia tapoja ilmaista tarpeita, 

ajatuksia ja valintoja

Turvallinen ja sensitiivinen kohtaaminen

• Turvataidot ja kehotunnekasvatus ovat osa arkea

• Kehorauhaa kunnioitetaan kaikissa tilanteissa

• Aikuinen ennakoi, sanoittaa ja rakentaa 

turvallisuutta myös muutostilanteissa



Yksikön kehittämiskohteet sivu 2
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Yhteisö, jossa jokainen kuuluu joukkoon

Saavutettava vuorovaikutus ja moninaisuus

• Kuvat, tukiviittomat ja muu kommunikoinnin tuki 

ovat kaikkien saatavilla

• Kieli-, kulttuuri- ja perhetaustojen moninaisuus 

näkyy arvostavasti arjessa

• Jokaiselle rakennetaan mahdollisuus osallistua 

omalla tavallaan

Leikki

• Luovan ja tuetun leikin kehittäminen osana 

jokapäiväistä arkeamme

• Aikuinen on läsnä leikeissä aktiivisena toimijana

• Jääkärinkankaan uusien leikki- ja jakotilojen 

tasapuolinen ja monipuolinen hyödyntäminen



Kehittämistoimenpiteet kasvattajatiimien toiminnalle
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Osallisuus ja itsemääräämisoikeus Turvallinen ja sensitiivinen kohtaaminen Leikki Saavutettava vuorovaikutus ja yhteisö

• Tarjoavat arjessa aitoja, lapselle 
merkityksellisiä valintoja

• Havainnoivat, kenen ääni kuuluu 

ja kenen jää helposti kuulumatta

• Sopivat yhteiset käytännöt 

lapsen kieltäytymisen ja rajojen 

kunnioittamiseen

• Sopivat yhteiset toimintatavat 
turvataitoihin ja kehorauhaan

• Ennakoivat siirtymiä ja muutoksia 

kuvien, sanoittamisen ja tutun 

aikuisen tuella

• Ehkäisevät lapselle kuormittavia 

tilanteita pedagogisin ja 

vuorovaikutuksellisin keinoin

• Aikuinen on leikeissä aktiivisena 
toimijana ohjaten, sanoittaen, 

mallintaen ja rikastuttaen leikkiä.

• Perehdytään leikin kehittämiseen 

tiimeissä syksyllä 2026 tehtävien 

huoneentaulujen kautta

• Jokainen tiimi kirjaa omaan 

huoneentauluunsa konkreettiset 

asiat, jotka tukevat lapsen 

yhdenvertaista sekä tasa-arvoista 

kohtaamista ja aikuisen roolia 

leikeissä. Mitä me lupaamme 

lapsille?

• Perustetaan syksyllä 2027 

Jääkärinkankaalle 

leikkiympäristöjen 

kehittämistyöryhmä.

• Ottavat Jääkärinkankaalla käyttöön 
yhteisen kuvatuen ja tukiviittomien 

periaatteet

• Varmistavat, että ympäristö ja 

materiaalit kuvastavat 

moninaisuutta

• Vahvistavat ryhmäytymistä niin, 

että jokainen lapsi löytää paikkansa 

uudessa yhteisössä



Arviointi

10/1/2026

Arvioimme tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista jatkuvasti osana pedagogista arviointia. Viikko- ja 

tiimipalavereissa tarkastelemme sovittujen toimenpiteiden toteutumista sekä lasten arjesta tehtyjä havaintoja. 

Lasten ja huoltajien kokemuksia hyödynnetään arvioinnissa.

Syksyllä 2026- keväällä 2027 arvioimme erityisesti muuton ja uuden toimintaympäristön vaikutuksia lasten 

turvallisuuden, osallisuuden ja kuulumisen kokemukseen. Tarvittaessa toimintatapoja muutetaan heti.

Keväällä 2027 kokoamme henkilöstön, lasten ja huoltajien havaintoja, arvioimme tavoitteiden toteutumista ja 

määrittelemme seuraavan toimintakauden kehittämiskohteet.

Mahdollisimman laadukkaan uusien tilojen käyttöönoton varmistamiseksi perustamme syksyllä 2027 

Jääkärinkankaalle sisä- ja ulkoleikkiympäristöjen kehittämistyöryhmän.
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