
VERSO eli 

VERTAISSOVITTELU



Verso pohjautuu restoratiiviseen ajatteluun

➢ Verso-toiminta on kouluille, ammattioppilaitoksille, oppimisyhteisöihin 
kehitetty sovittelukäytäntö, jossa korostuu oppilaiden omakohtainen 
osallisuus ja aktiivinen toimijuus. Suomen sovittelufoorumi ry on jo 
vuodesta 2001 kouluttanut sovittelua satoihin kouluihin ja muihin 
yhteisöihin ympäri Suomen.

➢ Lähtökohtana ihmisten keskinäiset tunteet ja tarpeet

➢ Pyrkii ihmisten välisten suhteiden eheyttämiseen 

➢ Korostaa kohtaamista, keskustelua ja yhteistyötä 

➢ Pyrkii osapuolten yhteisymmärryksen lisäämiseen



Restoratiivisuus

ja konfliktit 

➢ Konfliktit ovat osa arkea, eikä niitä voi 

tai tarvitse kokonaan välttää 

➢ Konfliktin osapuolet nähdään konfliktin 

omistajina 

→ Osapuolet ovat itse aktiivisia 

toimijoita konfliktia ratkaistaessa 

➢ Konfliktin ratkaisun tavoitteena on 

eheyttää rikkoutuneet ihmissuhteet 

➢ Apukeinoja konfliktin ratkaisuun 

tarjoavat: 

→ Resto = aikuisjohtoinen sovittelu

→ Verso = vertaissovittelu 



Miten Verso toteutetaan käytännössä? 

 Vanhemmat oppilaat sovittelevat nuorempien konflikteja

 Vertaissovittelijat saavat koulutuksen tehtäväänsä ja noudattavat aina 
oppimaansa menetelmää sovittelutilanteessa

 Verso-aikuinen järjestää sovittelun ja on saatavilla, mutta ei läsnä itse 
sovittelussa

 Jos konflikti saadaan soviteltua ja sopimukset pidetään, huoltajia ei 
tiedoteta sovittelusta. Näin oppilaat kantavat itse vastuun 
tapahtuneesta.

 Sovittelun kulkuun sisältyy aina seurantatapaaminen noin viikon päästä 
ensimmäisestä keskustelusta

 Vakavat tilanteet hoitaa aina aikuinen

 VERSO-ohjelma valittiin mukaan KARVI:n kiusaamisen vastaisten 
menetelmien arviointiin v. 2022







Sovittelun periaatteet

Vaitiolo

Vapaaehtoisuus

Ei rangaistuksia

Etsitään ratkaisuja 

yhdessä

Puolueettomuus

Lähteet/lue lisää:

Verso | Vertaissovitteluohjelma

Suomen sovittelufoorumi ry.

https://sovittelu.com/vertaissovittelu/

