Oulun kaupungin vammaisneuvoston toimintasaanto
Kaupunginhallitus 9.6.2025 § 167

1 § Tarkoitus

Vammaisneuvosto on kuntalain tarkoittama Oulun kaupungin ja sen alueella asuvien vammaisten ja
pitkaaikaissairaiden, heidan jarjestojensa ja omaistensa yhteistyéelin.

2 § Tehtavat

Vammaisneuvosto vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitystda vammaisten henkiléiden hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen
taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Vammaisneuvosto kutsuu koolle ennen toimikautensa loppua Oulun kaupungissa toimivien
vammaisjarjestdjen yhteiskokouksen.

3 8 Asettaminen ja kokoonpano

Vammaisneuvostossa on korkeintaan kaksitoista (12) kaupunginhallituksen toimikaudekseen
nimeamaa jasenta. Seitseman jasenta nimetaan vammaisjarjestdjen yhteiskokouksen esityksesta.

Sivistys- ja kulttuurijohtaja nimed& vanhusneuvostoon kolme-nelja kaupungin palveluksessa olevaa
viranhaltijaa tai tyontekijaa, joilla on lasndolo- ja puheoikeus neuvoston kokouksissa.

Lisaksi vammaisjarjestdjen yhteiskokouksen esityksesta nimetdén viisi varajasentd, jotka tulevat
jasenen sijaan vammaisneuvoston kokoonpanoon nimeamisjarjestyksessa.

Kaupunginhallitus nime&a vammaisneuvoston jasenistéa puheenjohtajan vammaisneuvoston
toimikaudeksi vammaisjarjestdjen yhteiskokouksen esityksestd. Vammaisneuvosto valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan vammaisneuvoston toimikaudeksi.

Vammaisneuvosto on paatosvaltainen, kun lasna on yli puolet jasenista puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan lukien.

Vammaisneuvosto voi tarvittaessa asettaa tydryhmia.

4 § Tyovaliokunta

Vammaisneuvosto voi asettaa keskuudestaan tydvaliokunnan, johon kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja yksi vammaisneuvoston jasen. TyOvaliokunta voi halutessaan kutsua
asiantuntijoita kokouksiinsa.

Tyovaliokunta kokoontuu tarvittaessa vammaisneuvoston esittelijan paatoksella ja sen tehtavana on
valmistella vammaisneuvoston kasiteltavaksi tulevia asioita seké huolehtia vammaisneuvoston
antamista tehtéavista.



5 § Esteettomyysvaliokunta

Esteettomyysvaliokunta on yhteinen Oulun vanhusneuvoston kanssa. Esteettomyysvaliokunnan
puheenjohtajana toimii vammaisneuvoston puheenjohtaja. Vammaisneuvoston puheenjohtajan
lisaksi molemmat neuvostot nimedvat keskuudestaan kaksi jasenta esteettomyysvaliokuntaan.
Liséksi esteettomyysvaliokuntaan nimetdan kaupungin toimialojen edustajista
esteettomyysasiantuntija. Esteettémyysvaliokunnan tehtavana on antaa esteettomyyslausuntoja
merkittavista rakennus- ja kaavoituskohteista Oulussa.

Esteettomyysvaliokunta kokoontuu tarvittaessa vammaisneuvoston esittelijan paatoksella.
Esteettémyysvaliokunta voi halutessaan kutsua asiantuntijoita kokoukseen.

6 8 Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

Puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja kutsuu koolle vammaisneuvoston kokouksen ja valmistelee
kokouksen yhteistydssa sihteerin kanssa.

7 § Esittely ja vammaisneuvoston sihteeri

Sivistys- ja kulttuurijohtaja nimeda vammaisneuvoston esittelijan ja sihteerin.

Mikali sihteeriksi nimetaan muu kuin palvelussuhteessa kaupunkiin oleva henkild, haneen
sovelletaan luottamushenkilGsihteeria koskevia maarayksia ja sivistys- ja kulttuurijohtaja vahvistaa
tehtavasta maksettavan palkkion.

Esteettomyysvaliokunnassa esittelijané toimii vammaisneuvoston esittelijé. Sihteerin tehtava on
huolehtia kokoussihteerin tehtavien lisdksi muun muassa vammaisneuvoston kasiteltavaksi tulevien
asioiden valmistelusta seké lausuntojen ja esitysten laatimisesta yhdessa neuvoston jasenten
kanssa. Sihteeri vastaa tiedoksi saattamisesta. Vammaisneuvoston sihteeri toimii
vammaisneuvoston ty6valiokunnan ja esteettomyysvaliokunnan sihteerina.

8 § Talous ja resurssit

Vammaisneuvosto laatii vuosittain toimintakertomuksen sekéa seuraavan vuoden
toimintasuunnitelman.

Vammaisneuvoston, tyévaliokunnan ja esteettémyysvaliokunnan kokouksiin osallistumisesta
aiheutuneet kustannukset ja palkkiot maksetaan Oulun kaupungin luottamushenkildiden palkkio- ja
matkustussdanndn mukaisesti samoin kuin toimikuntien osalta on maaratty.

Sivistys- ja kulttuurijohtaja paattad neuvoston esityksestd neuvoston tai sen jasenen
osallistumisesta neuvoston toimialaan liittyvaan koulutukseen, seminaariin tai opintomatkaan.
Osallistumisesta aiheutuneet kustannukset korvataan samoin perustein kuin hallintosddnndssa
luottamushenkilille aiheutuneiden kustannusten korvaamisesta on saadetty.

9 § Kokousmenettely

Neuvoston kokousmenettelyistd on voimassa soveltuvin osin ne maaraykset, jotka kaupungin
hallintosédnndssa on todettu.

Neuvostolla on oikeus kuulla asiantuntijoita.



10 § Poytéakirjat

Vammaisneuvoston kokouksista laaditaan pdytakirja. Hyvaksytyt poytékirjat ovat nahtavilla
vammaisneuvoston nettisivuilla. Esteettémyysvaliokunnan ja tyévaliokunnan kokouksista laaditaan
muistiot.
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